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1. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПИРОВСКИЙ РАЙОН

1.1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПИРОВСКИЙ РАЙОН
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Пировский район образован в 1924 году и является административно-территориальным образованием, входящим в состав Красноярского края Российской Федерации. 

Район расположен в междуречье реки Кеть - притока Оби  и Кемь - притока реки Енисей.  Общая  площадь территории района – 6241,4 км. Находится в северо-западной части Центрального региона Красноярского края, в 250 километрах к северу от административного центра субъекта - г. Красноярска и в 110 километрах к югу от г. Енисейска.  

Граничит с севера с Енисейским районом, с юга с Большемуртинским районом, с востока с Казачинским районом, с запада с Бирилюсским районом. Связь с краевым центром осуществляется автодорогой Пировское – Галанино, далее проходит Енисейский тракт до г. Красноярска. Ближайшая железнодорожная станция «Пировская» находится на расстоянии 18 км от районного центра. Центр района - село Пировское, с населением 3191 человек образовано  в 1610 году.

В состав  муниципального района входит 10 муниципальных образований:
- Алтатский сельсовет (с. Алтат), численность наличного населения на начало 2010 года 123 человека, расстояние до районного центра 70 км, площадь территории 562 км 2.
- Бушуйский сельсовет (с. Бушуй, д. Алгайск, д. Доново, д. Петропавловка, д. Шумбаш), численность населения на начало 2010 года 303 человека, расстояние до районного центра 20 км,  площадь территории 910 км2. 
- Икшурминский сельсовет (с. Икшурма, д. Коврига, д. Новотроицкая, д. Новый Тимершик), численность населения 612 человек, расстояние до районного центра 20 км, площадь территории 672 км2.
- Кетский сельсовет (п. Кетский, п. Большая Кеть, п. Омский), численность населения 1502 человек, расстояние до районного центра 30 км, площадь территории 959 км2.
- Кириковский сельсовет (с. Кириково, д. Волоковое, д. Игнатово, д. Раменское, д. Усковское, д. Холмовая, д. Шагирислам,), численность населения 810 человек, расстояние до районного центра 18 км, 815 км2.
- Комаровский сельсовет (с. Комаровка, д. Новомихайловка, д. Новый Ислам, д. Туруханка), численность населения 390 человек, расстояние до районного центра 33 км, площадь территории 260 км2.
- Пировский сельсовет (с. Пировское), численность населения 3230 тыс. человек, площадь территории 207 км2.
- Солоухинский сельсовет (с. Солоуха, д. Долгово, п. Кемский, д. Михайловка, д. Новониколаевское, д. Филипповка), численность населения 512 человек, расстояние до районного центра 20 км, площадь территории 632 км2.
- Троицкий сельсовет (с. Троица, с. Бельское, д. Куренная Ошма, п. Пировский), численность населения 890 человек, расстояние до районного центра 20 км, площадь территории 715 км2.
- Чайдинский сельсовет (п. Чайда), численность населения 276 человек,  расстояние до районного центра 98 км, площадь территории 509 км2.
Всего в районе 39 населенных пунктов. Численность населения района на 01.01.2010 г. составила – 8648 человек, плотность населения – 1,4 чел./ кв.км.  Этнический состав населения: русские, татары, немцы, украинцы, чуваши, мордва и другие. Всего 46 различных национальностей.

На территории района в основном развиваются две сферы производства: сельское хозяйство и лесная промышленность (37,5 % сельское хозяйство, 43,5% лесная промышленность).
 Сельское хозяйство специализируется на продукции растениеводства, в последние годы   восстанавливается животноводство в основном свиноводство, коневодство. Развито частное пчеловодство. 

          В настоящее время используется 32,7% пашни - 10,7 тысяч гектаров. Из них засевается рожью – 1,3 тыс. га, овсом – 0,4 тыс. га, пшеницей – 4,6 тыс. га., многолетние травы – 2,1 тыс.га, пары – 2,3 тыс.га. 

Развивается лесная промышленность, ориентированная на переработку древесины.

Климат района резко-континентальный, прохладный, достаточно увлажненный. Длинная холодная зима, короткое лето. Продолжительность безморозного периода составляет в среднем 80 дней. Длительность вегетационного периода составляет 137 дней. Самым теплым месяцем является июль со средней температурой + 17,80 С, с абсолютным максимумом + 34,60 С. Самый холодный месяц – январь – 20,10 С, с абсолютным минимумом  - 52,5 0 С. 

Появление устойчивого снежного покрова приходиться на октябрь  месяц и достигает максимального уровня в феврале-марте месяце (61-63 см). Роль его в условиях суровой зимы очень значительна и проявляется в улучшении микроклимата почвы, регулировке ее термического режима в поверхностных горизонтах. Разрушение и сход снежного покрова наблюдается в конце апреля, начале мая.

 Отсутствие естественных преград позволяет беспрепятственно проникать на территорию района воздушным массам Арктики, Атлантики и Средней Азии. 

К числу положительных климатических факторов, следует отнести: устойчивые продолжительные летние температуры, продолжительный световой день, отсутствие дефицита влаги.

Территория района по характеру рельефа представляет собой обширную равнину, расчлененную асимметричными долинами рек Кеми, Белой и Большой Кети. 

Почва района представлена в основном подзолистыми, глинистыми почвами, в сочетании с дерново-подзолистыми и подзолисто-болотными почвами. По механическому составу  наиболее распространенными являются суглинистые почвы

Район богат таёжными тёмнохвойными, берёзовыми, осиновыми лесами, очень богата и разнообразна недревесная продукция леса – это  ягоды: черника, брусника, клюква, черная и красная смородина, голубика, земляника, костяника, жимолость и малина. Из кустарниковых: калина красная, боярышник, рябина, черемуха, шиповник и др. Много различного рода грибов, папоротника, черемши, лекарственных трав.


В районе хорошо развит охотничий промысел. Объекты охоты: лось, медведь, волк,  лисица, белка, соболь, росомаха, рысь, глухарь, тетерев, рябчик и утки. В реках района водятся практически все виды рыб, характерные для Енисейского и Обского бассейнов рек.

Изучение недр  в основном велось в период изыскательских работ перед строительством железной дороги в 1936 году. В Пировском районе известны месторождения торфа, глин и суглинков, легкоплавких для кирпича, песчано-гравийных материалов, строительных песков. Известны проявления торфа, бурого угля, железа, марганца, каолина, глин и суглинков легкоплавких для кирпича, глин огнеупорных, песков стекольных, формовочных и строительных, песчано-гравийных материалов.

Запасы и прогнозные ресурсы полезных ископаемых Пировского района приведены в таблице 1.

Таблица 1

Запасы и прогнозные ресурсы полезных ископаемых Пировского района 

	Вид полезного

ископаемого
	Кол-во

месторо

ждений
	Запасы, учтенные балансом
	Запасы, не учтенные

балансом
	Прогнозные

ресурсы

(Р1, Р2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Торф, млн.т
	4
	
	17,4
	0,8
	
	
	

	Глины, суглинки легкоплавкие для кирпича, млн. куб.
	1
	5,16
	
	
	
	
	Р1-11,47

Р2-56

	Каолин, млн. т
	9
	
	
	
	
	
	Р1-48,7

	Глины и суглинки легкоплавкие для керамзита, млн. т
	5
	
	
	
	
	
	Р1-12,47

	Глины огнеупорные, тыс. т
	1
	
	
	
	
	
	Р1-60,7

	Пески стекольные,

млн. т
	4
	
	
	
	
	
	Р2-390,2

	Прочие строительные пески, млн. т
	2
	
	
	
	0,062
	
	Р1-0,006

Р2-144,87

	Песчанно-гравийные материалы,

млн. т
	4
	
	
	
	
	
	Р1-3,18

	Пески формовочные,

млн. т
	3
	
	
	
	
	
	Р2-7,17


1.2. АНАЛИЗ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ

Демографическую ситуацию  в районе можно охарактеризовать  следующими показателями:

Таблица 2

Демографическая ситуация
	Показатели


	2007


	2008


	2009  
	  2009/2007 (в %)
	Сумма 2007-2009

	Численность постоянного населения (человек)
	8377
	8251
	8147
	97,25
	

	Зарегистрировано родившихся
	97
	120
	102
	105,15
	319

	Зарегистрировано умерших
	125
	140
	168
	134,4
	433

	Естественный прирост (убыль)
	-28
	-20
	-66
	
	-114

	Коэффициент рождаемости (на 1000 населения)
	11,67
	14,64
	12,63
	
	

	Коэффициент смертности (на 1000 населения)
	15,03
	17,08
	20,8
	
	

	Прибыло
	162
	177
	175
	108,2
	514

	Выбыло
	260
	260
	247
	95
	767

	Миграционный прирост (убыль)
	-98
	-83
	-72
	
	-253

	Продолжительность жизни
	60
	60
	66
	110,0
	


Можно отметить, что в последние годы наблюдается незначительное увеличение рождаемости. Но сохраняется в динамике высокая смертность населения, в связи, с чем коэффициент естественного прироста в 2009 году снизился практически втрое, с – 28 до – 66,  коэффициент смертности с 2007 по 2009 год увеличился с 15,03 до 20,8. 

В районе сложилось отрицательное сальдо миграции, с преобладанием выезда людей в трудоспособном возрасте. 

Рисунок 3
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 Возрастная структура населения района складывается следующим образом: трудоспособное население – 59,3 % от общей численности населения,  доля детей до 17 лет – 18,4 %, люди старше трудоспособного возраста- 22,3 %.

 На 1 января 2010 года  3876 человек населения составляют мужчины и 4133 человек женщины. 

Выводы:

1. Динамика демографической ситуации в районе совпадает с тенденциями демографического развития края -  численность населения ежегодно сокращается, как за счет снижения коэффициента естественного прироста, так и за счет  миграционного оттока населения из района. 

1.3. ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ, ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ

Численность трудовых ресурсов в районе в 2009 году составила  4,8 тыс. человек (59,3 % от общей численности населения), из них 3,8 тыс. человек заняты в экономике района. 
Таблица  3

Динамика трудовых ресурсов
	Показатели
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	Темп роста в 2009 г к 2007 г., в %

	Численность трудовых ресурсов (тыс.чел.)
	4,9
	4,9
	4,8
	97,96

	Среднегодовая численность занятых в экономике (тыс.чел.)
	3,8
	3,8
	3,7
	97,4

	Среднесписочная численность работников организаций (тыс.чел.)
	1,81
	2,247
	2,259
	124,8

	в том числе по видам экономической деятельности:
	
	
	
	

	Сельское хозяйство
	0,16
	0,24
	0,23
	143,8

	Лесное хозяйство
	0,09
	0,09
	0,09
	100

	Обрабатывающие производства
	0,12
	0,32
	0,33
	275

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	0,05
	0,04
	0,04
	80

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	0,04
	0,12
	0,14
	350

	Транспорт и связь
	0,01
	0,02
	0,02
	200

	Финансовая деятельность
	0,01
	0,01
	0,01
	100

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	0,03
	0,03
	0,03
	100

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	0,37
	0,38
	0,39
	105,4

	Образование
	0,5
	0,48
	0,46
	92

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	0,35
	0,36
	0,37
	105,7

	Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	0,10
	0,11
	0,10
	100

	Численность незанятого и неучащегося населения трудоспособного возраста (чел.)
	1660
	1660
	600
	36,14

	Численность официально зарегистрированных безработных на конец отчетного периода (чел.)
	356
	320
	420
	117,98

	Заявленная предприятиями и организациями потребность в работниках (чел.)
	6
	5
	10
	166,7

	Численность иностранных граждан осуществляющих трудовую деятельность (тыс.чел.)
	-
	35
	48
	137,14


Следует отметить, что численность занятых в экономике района в 2009 году составила 2 259 человек и увеличилась за три последних года на 449 человек. 
Основная часть занятого населения - 1,4 тыс. человек, заняты в организациях государственной и муниципальной форм собственности (37% от общей численности занятых в экономике). 1,2 тыс. человек – заняты в частном секторе экономики, 0,8 тыс. человек – занято на предприятиях и организациях со смешанной формой собственности.

Если рассматривать распределение занятых в экономике по отраслям, то можно отметить следующее: 14,1% - занято в сфере образования, 10,7% - на обрабатывающем производстве (деревообработка), 10,3% - занято в сельском хозяйстве, 7,9 % – в сфере здравоохранения.

  По состоянию на 1 января 2010 года статус безработного имели 320 человек, в том числе 138 мужчин, 182 женщины. 64% от общего числа безработных зарегистрированных в ГУ ЦЗН Пировского района не имеют среднего или имеют среднее образование. В состав безработных входят: инвалиды -44 человека, впервые ищущие работу - 66 человек.

Уровень безработицы в 2009 году составил 9%, что на 6% выше краевого  показателя, что во многом так же связано с изменениями, происходившими в экономике района в связи с финансово-экономическим кризисом. 
Основной проблемой в сфере занятости является наличие дисбаланса спроса и предложения на рынке труда за счет несоответствия кадровым потребностям работодателей, профессионально-половозрастного состава безработных и высокий уровень численности населения, работающего не по полученной специальности, а занятого в сфере обслуживания и торговли.
Предприятия испытывают нехватку именно в квалифицированных кадрах. Поэтому в районе используется труд  иностранных граждан.  Основные профессии иностранных граждан, осуществляющих трудовую деятельность на предприятиях района – рамщики, чекировщики, мастера леса и т.п. 

Вывод: 

В последние годы рынок труда района можно охарактеризовать следующим образом:

1. Сокращением численности занятого населения в сельской экономике, отсутствием новых рабочих мест, низким уровнем оплаты труда;
2. Дисбалансом в структуре спроса и предложения;
3. Ограниченными возможностями занятости в силу значительной локализации сельских населенных пунктов;

4. Снижением качества рабочей силы, дефицита квалифицированных кадров, снижением доступности профессионального образования среди сельской молодежи;
5. Непрестижностью работы на селе, особенно среди молодежи;
6. «Внедрением» на сельский рынок труда дешевой иностранной рабочей силы.

1.4. УРОВЕНЬ ЖИЗНИ, ДЕНЕЖНЫЕ ДОХОДЫ И РАСХОДЫ НАСЕЛЕНИЯ.

На протяжении последних лет наблюдается положительная динамика среднедушевых денежных доходов населения. 

Таблица  4

Основные показатели уровня жизни населения  Пировского района

	Наименование показателя
	2007
	2008
	2009
	2009/2007, %

	Среднедушевые денежные доходы, руб. 
	4722,0
	6073,8
	6714,02
	142,2

	Прожиточный минимум на душу населения, руб. 
	3557,0
	4643,0
	5315,0
	149,4

	Среднемесячная заработная плата работников, руб. 
	8729,8
	10710,8
	12688,8
	145,4

	Средний размер пенсии, руб.
	3500
	3989
	5430
	155,1


За 2009 год  среднедушевые денежные доходы составили 6714,02 рублей, что выше уровня предыдущего года на 10,5%. Всего за период с 2007 по 2009 год среднедушевые денежные доходы выросли на 42,2%. Соотношение среднедушевого денежного дохода и  прожиточного минимума на душу населения за 2009 год составило 126,3 процента.

По данным Федеральной службы Государственной статистики по Красноярскому краю среднемесячная заработная плата в 2009 году по району составила 12688,8 рублей. Её номинальный размер с  2007 увеличился на 45,4 % , а реальное увеличение с учетом индекса потребительских цен  составило 21,5%. Несмотря на рост среднемесячной заработной платы, её размер остается значительно ниже средней по краю  (краевое значение 2009 г. – 20277,0 руб.).

Таблица 5

Среднемесячная заработная плата 

	Наименование показателя
	2007
	2008
	2009
	2009/2007, %

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	8729,8
	10710,8
	12688,8
	145,4

	в том числе:
	
	
	
	

	 сельское хозяйства, охота и лесное хозяйство
	6060
	5064
	6608,8
	109,06

	в том числе:
	
	
	
	

	сельское хозяйство и охота 
	2071
	2727
	4695,6
	226,7

	лесное хозяйство 
	8703
	11593,2
	12426
	142,8

	обрабатывающие производства
	9812,5
	10860
	10596,8
	107,9

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	8316,3
	11408,9
	13575,8
	163,2

	строительство
	-
	-
	-
	-

	транспорт и связь
	7800
	8604
	8201
	105,1

	образование
	7839
	9735,8
	11616,2
	148,2

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	7509,6
	8674,1
	9830
	130,9

	учреждения социальной сферы
	7418
	8902,3
	10397,8
	140,2

	организации муниципальной формы собственности
	7814
	9736,4
	10408
	133,2


Наибольшую заработную плату получают работники производства и распределения электроэнергии, газа и воды - 13575,8 руб., образования -11616,2 руб. и обрабатывающих производств -10596,8 рублей.  Наблюдался рост заработной платы в организациях муниципальной формы собственности - 133,2% и в бюджетной сфере -140,2 процента. Наименьшую заработную плату в районе получают работники сельского хозяйства - 4695,6 руб. и работники транспорта и связи  - 8201,0 рубль. Повышение размера заработной платы и пенсий в среднесрочной перспективе обусловит рост номинальных денежных доходов населения.

Таблица  6

Денежные доходы и расходы населения

	Наименование показателя
	2007 год, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	2008 год, тыс. руб.


	Удельный вес, %


	2009

год, тыс. руб.


	Удельный вес, %
	2009/

2007, %

	Денежные доходы населения
	471140,5
	100
	597593,9
	100
	650830
	100
	138,1

	Оплата труда наемных работников
	189611,4
	40,2
	304995
	51,0
	357503,6
	54,9
	188,5

	Социальные трансферты
	126731
	26,9
	160598,9
	26,9
	204445
	31,4
	161,3

	Доходы от собственности.
	4359,8
	0,9
	4400
	
	
	
	

	Денежные расходы населения
	300028
	100
	326386
	100
	317946
	100
	106

	Покупка товаров и оплата услуг
	231127
	77
	292386,2
	89,6
	271843,7
	85,5
	117,6


Объем полученных населением денежных доходов в 2009 году составил 650830,0 тысяч рублей,  увеличение к уровню 2007 года составило в номинальном выражении на 38,1%.

Основными видами доходов населения являются заработная плата и социальные трансферты. В общей структуре доходов 2009 года оплата труда наемных работников составляет 54,9%, социальные трансферты – 31,4%, другие доходы – 13,7 процентов.

В структуре расходов 85,5% составляют расходы на покупку товаров и оплату услуг, в том числе на покупку товаров – 82,5 %, услуг – 17,5%. 

Выводы:

1. Несмотря на рост среднемесячной заработной платы, её размер по району остается значительно ниже среднекраевого уровня.

2. Сохраняется межотраслевая дифференциация в оплате труда. Самый низкий уровень заработной платы остается в сельском хозяйстве и у работников транспорта и связи.

3. Значительная часть доходов населения расходуется на покупку товаров и оплату услуг. Очень незначительная часть доходов идет на сбережения и покупку недвижимости.

1.5. СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА

Анализ ситуации в области социальной сферы Пировского района проводится для выявления существующих проблем и ограничений развития, а также для определения имеющегося потенциала развития. 

1.5.1. Здравоохранение

Медицинское обслуживание Пировского района осуществляется муниципальным бюджетным учреждением здравоохранения «Пировской центральной районной больницей» (69 мест - круглосуточный, 23 места - дневной стационар), поликлиникой на 250 посещений в смену, Кетской врачебной амбулаторией, а так же 15 фельдшерско-акушерскими пунктами. 
Таблица 7

Динамика показателей в области здравоохранения

	Наименование показателей
	2007
	2008
	2009 
	2010

	Численность врачей, человек

Обеспеченность населения врачами (на 10000 человек населения)

Численность среднего медицинского персонала, человек

Обеспеченность населения средним медицинским персоналом (на 10000 чел. населения)

Число больничных учреждений

Количество амбулаторно-поликлинических учреждений

Число больничных коек

Обеспеченность населения больничными койками (на 10000 чел.)

Рождаемость (на 1000 чел. населения)

Смертность (на 1000 чел. населения)

Естественный прирост

Младенческая смертность (на 1000 родившихся)

Общая заболеваемость (на 1000 чел.)

Первичная заболеваемость (на 1000 чел.)

Заболеваемость туберкулезом (на 1000 чел.)

Онкологические заболевания (на 10000 чел.) 

Заболевания сифилисом (на 1000 чел.)

Число больных проходивших лечение в стационаре
	17

19,9

92

106,1

17

2

69

82,4

11,4

14,4

-2,9

20,0

1341,8

501,9

1,4

364,1

1,4

2010
	17

19,9

92

106,1

17

2

69

83,6

12,6

16

-3,4

18,3

1448,2

392,7

1,4

415,3

2,6

1906
	16

18,5

92

106,1

17

2

69

84,7

11,1

19,5

-7,9

32,1

1700

514

1,6

154,7

1,4

2009
	16

20,9

92

113,5

17

2

69

90

15,1

19,9

-4,8

0

1620

490

0,7

101,2

0,9

1620


        В общем в районе складывается неблагоприятная ситуация в развитии основных медико-демографических процессов: рождаемости, смертности и заболеваемости населения. Рождаемость в 2010 году на 1000 населения составляет 15,1, смертность – 19,9. Наблюдается рост общей заболеваемости населения, заболеваемости населения туберкулезом. Заболевания сифилисом и  онкологией снижаются. 

Одним из положительных моментов развития здравоохранения в районе является наметившаяся тенденция к снижению младенческой смертности. Так в 2010 году число умерших детей в возрасте до года нет. В последнее время наблюдается положительная динамика по младенческой и материнской смертности.

Рост заболеваемости увеличивает потребность населения в медицинских услугах и их ресурсном обеспечении.

В настоящее время в учреждениях здравоохранения района работает 232 человека, в том числе 16 врачей и 92 средних медицинских работников. Обеспеченность населения врачами на 10000 населения составляет 20,9 человек, средними медицинскими работниками – 113,5 человек на 10000 населения, больничными койками 90,0 на 10000 человек.

Медицинские учреждения района нуждаются в кадровом обеспечении. Отмечается нехватка врачей узких специальностей в поликлинике - уролога, рентгенолога, фтизиатра, участковых врачей, офтальмолога. 

Учреждения здравоохранения в 2010 году профинансированы за счет всех источников в размере 53,6 млн. рублей. Доля бюджетных средств составляет 48,3 % , средств государственных гарантий обеспечения населения района бесплатной медицинской помощью – 49,8 %. Доля доходов от платных услуг очень незначительна – 1,2 %. 

Финансовые проблемы осложняют работу ЦРБ и её подразделений. Недостаточное финансирование сказывается на ненадлежащем качестве обслуживания населения. Износ материально-технической базы: зданий, сооружений, оборудования, санитарного автотранспорта составляет от 50 до 100 %. Начато строительство инфекционного корпуса, но строительство заморожено. 

Необходимо провести лицензирование лечебных учреждений (в настоящее время лицензию получила только ЦРБ). С этой целью необходимо провести работу по приведению зданий в соответствие с лицензионными требованиями  (не соответствует требованиям противопожарной безопасности, санитарным требованиям).
Вводятся стандарты оказания медицинских услуг по программе модернизация здравоохранения Красноярского края.

С 01.10.2011 г. все учреждения здравоохранения Пировского района планируются к переводу на новую систему оплаты труда (НСОТ).

1.5.2 Образование

Система образования Пировского района представлена развитой сетью образовательных учреждений различного уровня, которая  обеспечивает право учащихся на получение общего образования.

В структуре муниципальной системы образования района функционирует:

 -6  дошкольных учреждений;

- 5 средних общеобразовательных школ (841 учащийся);

- 5 основных школ(123 учащихся);

- 2 начальных школы (5 учащихся);

-  Центр внешкольной работы;

Таблица 8

Динамика показателей в области образования

	Наименование показателей
	2007
	2008
	2009
	2009/ 2007, %

	Число дошкольных образовательных учреждений

Численность детей в дошкольных учреждениях, чел.

Охват детей дошкольными учреждениями (на конец года; в процентах от численности детей соответствующего  возраста)

Обеспеченность местами детей, находящихся в дошкольных учреждениях (на 100 мест приходится детей)

Количество детей в группах кратковременного пребывания:

Число государственных дневных общеобразовательных учреждений (на начало учебного года)

Численность учащихся государственных дневных общеобразовательных учреждений, человек
	7

213

52,6

103,9

30

15

1051
	7

199

55,6

83,6

23

15

1005
	7

207

58,6

90,0

35

14

949
	100

97,2

100

86,6

116,7

93,3

90,3


Анализируя данные таблицы 8 можно сделать следующие выводы:   

Дошкольные образовательные учреждения посещают 207 детей, что составляет 58,6 % от общего количества детей дошкольного возраста в районе. Низкий охват детей услугами дошкольного образования связан с дефицитом мест в ДОУ. Наблюдается нарастающий спрос на детские дошкольные учреждения, расположенные в с. Пировском, п. Кетском, с. Троица.
Другим механизмом предоставления услуг дошкольного образования является развитие вариативных форм дошкольного образования на основе создания групп предшкольной подготовки в школах. 

   На базе 4 общеобразовательных учреждений района созданы группы кратковременного пребывания, осуществляющие образовательную деятельность по программе предшкольного образования с охватом 31 ребенок (5 % охвата). Планируется расширить сеть образовательных учреждений, на базе которых возможно создание вариативных форм дошкольного образования, в частности, групп кратковременного пребывания, т.к. есть потребность населения в их деятельности. 

Одной из самых острых проблем в сфере дошкольного образования является финансирование дошкольных образовательных учреждений. Средства бюджетного финансирования, выделяемые системе дошкольного образования района, в настоящее время не позволяют полностью покрывать все необходимые расходы. 

На сегодняшний момент материально-техническая база не соответствует обеспеченности образовательного процесса, износ ее составляет 80%, ощущается дефицит технических средств обучения, спортивного инвентаря, музыкального оборудования. По целому ряду актуальных направлений образовательной работы с детьми (формирование здорового образа жизни, художественно-эстетическая направленность и др.) современные обучающие пособия и тренажеры  отсутствуют.

Эффективность образовательного процесса определяется, прежде всего , качественным составом педагогических кадров. Процесс воспитания и ухода за детьми ДОУ осуществляют 24 педагогических работника, из них 7 имеют высшее педагогическое образование, 11 педагогических работников имеют среднее профессиональное образование. Руководящий состав дошкольных учреждений укомплектован специалистами с высшим образованием на 20%. Первую квалификационную категорию имеют 11 человек (46%), вторую категорию – 4 (26%). В сфере дошкольного образования района нет специалистов: психолога и логопеда.

В общеобразовательных учреждениях района количество учащихся ежегодно уменьшается, по сравнению с 2007г. число учащихся в 2009г. сократилось на 102 человека или на 9,7%.

В общеобразовательных учреждениях занято 164 педагогических работника. Из них 72% - учителя с высшим образованием, 26,2% - со средне-специальным; 10,3% - педагоги высшей категории, 28% - первой квалификационной категории, 19% - второй категории, 42% - не имеют аттестации.

Существует дефицит кадрового обеспечения образовательных учреждений. Требуются учителя иностранного языка в МОУ «Чайдинская ООШ», «Алтатская ООШ», учителя музыки во все школы, необходимы также логопеды. Нарастает угроза проблемы обеспеченности школ района педагогическими работниками в результате старения – 15% пенсионеры, 56% педагогов имеют стаж работы более 20 лет. По причине  неразвитости инфраструктуры, отсутствия жилья, низкой заработной платы, молодых специалистов  в район приезжает мало: всего 8,5% от общего числа учителей составляют молодые специалисты.

  Общеобразовательные учреждения района активно участвуют в конкурсах инновационных школ, педагоги – в профессиональных конкурсах;  включены в следующие краевые программы: по развитию государственно-общественного и коллегиального способа управления общеобразовательными учреждениями, по реализации модели обучения на основе индивидуальных образовательных программ и обучения в разновозрастных группах в условиях малокомплектной школы, по созданию модели адаптивной школы для приемных детей, по внедрению процессуального мониторинга, по развитию этнообразования, включаются в задачу построения в районе сетевого и дистанционного механизма непрерывного образования детей и взрослых.

В Пировском районе функционирует  1 учреждение дополнительного образования детей – МОУ ДОД «Центр внешкольной работы». Количество детей, занимающихся в объединениях Центра, составляет 470 человек, что составляет 48,7% от общего количества учащихся в школах района.
 Всего в системе дополнительного образования занято 30 работников, в среднем, на 1 работника приходится 16 воспитанников, педагогических работников – 24, на 1 педагогического работника – 20 воспитанников.
1.5.3 Культура
Сеть учреждений культуры района представлена: районным Домом культуры, 6 сельскими Домами культуры и 17 сельскими клубами;  детской музыкальной школой; централизованной библиотечной системой с 13 филиалами. 

Учреждения культуры (клуб, библиотека) имеются практически в каждом населенном пункте и обеспечивают жителям Пировского района возможность участия в культурной жизни и доступ к культурным ценностям.

В учреждениях культуры работают 66 специалистов. Профессиональное образование  имеют 80% специалистов отрасли; по профилю 59% (по краю 65%), в библиотеках 77% (по краю 68%), в клубах 40% (по краю 50%) , в школе искусств 100%. В том числе: имеют высшее образование - 5 человек, среднее специальное 33 человека,  (по краю - 26 место). Ежегодно повышают свой образовательный уровень до 4 специалистов.

Культура района нуждается в квалифицированных специалистах (хореограф, концертмейстер, руководитель народного коллектива, преподаватель по классу баян, художник оформитель).

В связи с отсутствием достаточного финансирования в последние годы значительно ослаблена материально-техническая база учреждений культуры: разрушаются и приходят в негодность здания. В настоящее время в капитальном и текущем ремонте нуждаются более 2/3 учреждений культуры района, в аварийном состоянии находятся Чайдинский СДК, Икшурминский СДК. Из-за отсутствия средств в бюджете и низкой посещаемости кинозалов ликвидирована сеть киноустановок.

Состояние библиотечных фондов района, их комплектование не соответствует требованиям действующих стандартов. Если на периодическую печать финансирование из местного бюджета идет, то на приобретение литературы средств практически не выделяется (ежегодное обновление фонда  менее 0,3% при рекомендуемом нормативе ИФЛА 5%), доля морально устаревшей литературы в книжном фонде  района составляет 70%.

Не хватает компьютерной техники. В библиотеках района всего 2 компьютера. 

Уникальным на сегодняшний день учреждением в районе является созданный на базе бывшего Икшурминского детского сада муниципальное учреждение дополнительного образования в сфере культуры - Центр ремесел «Домострой».

Цель работы Центра ремесел - создание условий для самореализации духовного, социального и творческого развития приемных детей, жителей с.Икшурма, да и всего района через организацию работы практико-ориентированных модулей, приобретения детьми и подростками трудовых умений и навыков, привитие уклада, народных традиций и быта, основ здоровой семьи. 

Создание многопрофильного Центра ремесел «Домострой», направленно на реализацию следующих задач:

· Разработка и реализация способов эффективного взаимодействия Центра с внешними социальными субъектами в процессе реализации  различных проектов.

· Создание условий для личностного, социального, гражданского  самоопределения, формирование здорового образа жизни детей и подростков средствами дополнительного образования.

· Определение и реализация подходов формирования культуры досуга и свободного времени населения района.

· Возродить старые, забытые, традиционные народные ремесла;

· Обучить детей, подростков, жителей района народным ремеслам через связь поколений; 

1.5.4 Физическая культура и спорт

На протяжении последних лет складывается социально-экономическая система, при которой объективная потребность в здоровом обществе отодвигалась на второй план. Здоровье и здоровый образ жизни лишь недавно вновь стали робко входить в число приоритетных ценностей государственной политики и общественного сознания. В обществе назрела острая объективная потребность в развитии массового физкультурного движения как социального института привлечения людей к здоровому образу жизни. Ведущая роль в решении этой задачи отводиться структурным подразделениям администрации района и общественным организациям.

Система физической культуры и спорта Пировского района представляет собой совокупность учреждений, объектов соответствующего профиля.

Таблица 9

Спортивные сооружения

	Наименование
	2007
	2008
	2009

	Стадион
	0
	0
	0

	Спортивное ядро
	1
	1
	1

	Спортивные площадки
	11
	11
	11

	Спортивные залы 
	9
	9
	9

	Бассейны
	0
	0
	0

	Теннисные корты
	0
	0
	0

	Лыжные базы
	1
	1
	1

	Хоккейные коробки
	0
	0
	0

	Катки
	0
	0
	0


Анализ представленных данных позволяет констатировать следующее: в районе очень слабая спортивная база, и на протяжении последних лет ситуация не улучшается. Отсутствуют современные спортивные залы, спортивные площадки, спортивные  и молодежные клубы, нет бассейнов, теннисных кортов, катков, хоккейных коробок. Имеющиеся спортивные залы  расположены на  базе сети  образовательных учреждений. Большинство из них требуют капитального ремонта, реконструкции и находятся в таком техническом состоянии, которое не позволяет им функционировать с полной нагрузкой и гарантией безопасности занимающихся. Многие спортивные залы не оснащены спортивным инвентарем.

В настоящее время  физической культурой и спортом в Пировском районе регулярно занимается около 7 % населения. В основном это возрастная группа от 10 до 17 лет (учащиеся школ). В последнее время появляется все больше желающих среди населения района организовать свой досуг на спортивных площадках. При этом среди причин, мешающих им это сделать, в качестве главной является ограниченный доступ в спортивные залы при образовательных учреждениях, отсутствие спортивных клубов для занятий спортом, отсутствие спортинвентаря.

1.5.5 Молодежная политика
На территории Пировского района проживает 1722 человека в возрасте от 14 до 30 лет, этот факт, безусловно, позволяет выделить реализацию молодежной политики в одно из приоритетных направлений развития района.

С целью эффективной реализации молодежной политики на территории Пировского района действует Отдел культуры и молодежной политики в структуре администрации Пировского района. Деятельность по реализации молодежной политики строится на основании нормативно-правовых актов  краевого и районного уровней. В настоящее время на территории района действует долгосрочная муниципальная целевая программа «Молодежная политика Пировского района на 2010-2012 г.г.». С 2008 года действует программа летнего отдыха, оздоровления и занятости детей Пировского района, в рамках реализации этой программы в трудовых отрядах старшеклассников было трудоустроено 536 человек, в 2008-165 человек, в 2009-180 человек, в 2010-191 человек. Также на территории района действует программа по преодолению распространения наркомании, пьянства и алкоголизма в Пировском районе;

Реализация молодежной политики на территории района, направлена на создание условий для самореализации личности молодого человека. Это способствуют занятия в действующих клубах, кружках, секциях: военно-патриотическое объединение «Патриот», клуб КВН, студия танца, вокальная студия, волонтерское движение «Молодая гвардия». Ведется школьная газета «Школьные окна», это позволяет подросткам и молодежи не просто сформировать активную жизненную позицию, как альтернативу негативным жизненным процессам и тенденциям в молодежной среде. По инициативе молодежи в 2009 году была создана молодежная телестудия «Новый век», телепередача «Итоги недели».

В течение года и, особенно, в летний период Отдел культуры и молодежной политики активно участвует в организации отдыха, оздоровления молодежи и подростков в краевых профильных лагерях: военно-патриотических, спортивных и образовательных. Также активно взаимодействует с Всероссийскими Детскими Центрами «Океан», «Орленок». 

При ОКМП  работает волонтерская группа (примерно 40 человек), которая оказывает социальную помощь одиноким престарелым гражданам, участникам ВОВ и труженикам тыла, а также вдовам, находящимся в трудной жизненной ситуации. Участвуют в организации и проведении краевых, районных мероприятий и акций, активно включаются в общественно-политическую деятельность.

Команда Пировского района активно участвует во многих краевых проектах и мероприятиях, таких как:

«Новый фарватер», «Енисейский меридиан», «Новая волна», «Народный герой Объединенного Красноярского края» и т.д.

С 2007 года, лучшие представители нашего района регулярно посещают территорию инициативной молодежи «Бирюса», где успешно выступают в различных направлениях. 

1.5.6 Социальная защита населения

Предоставление мер социальной поддержки и государственных социальных услуг на территории района осуществляют три учреждения социальной защиты:

· Краевое государственное бюджетное учреждение «Центр социальной помощи семье и детям «Пировский»;

· Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения администрации Пировского района»;

· Отдел социальной защиты населения администрации Пировского района.

Направлениями деятельности социальной защиты являются: социальная поддержка (предоставление льгот, социальные выплаты, компенсации, пособия), социальное обслуживание населения, реабилитация и обеспечение жизнедеятельности инвалидов, реализацией которых занимается Отдел социальной защиты населения администрации Пировского района совместно с органами местного самоуправления.
На учете в органах социальной защиты населения  Пировского района 7731 человек, получающих различные виды социальной помощи, что составляет около 95,8 % от общей численности населения. 

Мерами социальной поддержки на территории района пользуются 2469 человек, или 30,6 % всего населения Пировского района, в том числе: 

· 718  «федеральных» льготников: инвалиды и участники ВОВ, инвалиды и ветераны боевых действий;

· 1236  «региональных» льготников, получающих социальную поддержку: ветераны труда РФ, труженики тыла, жертвы политических репрессий, члены многодетных семей;

· 676  «региональных» льготников, получающих социальную поддержку по инициативам края: ветераны труда края, пенсионеры, не имеющие льготного статуса, члены семей граждан, пострадавших от радиации;

· 53  получателя субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг с учетом их доходов. 

     277 детей, родители которых получают различные меры социальной поддержки.

Отдельные граждане могут являться получателями одновременно нескольких видов социальной поддержки.
Государственные социальные услуги оказываются учреждениями социального обслуживания. Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения администрации Пировского района»  имеет в структуре следующие отделения:

1. Отделение социальной помощи на дому;

2. Отделение временного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов на 15 мест;

3. Участковая социальная служба.

За 2010 год количество обслуженных «Комплексным центром социального обслуживания населения администрации Пировского района» составило 3433 человек. 

Организационная структура социальной помощи в районе позволяет оказывать квалифицированную помощь нуждающимся, только отсутствие достаточных финансовых ресурсов не позволяют сделать ее более эффективной. 

Выводы: 

Комплекс услуг сферы образования, здравоохранения, культуры и спорта является в современных условиях одним из важнейших элементов благоприятной среды жизнедеятельности, поэтому:

- необходимы дополнительные средства на укрепление материально-технической базы соцкультбыта в связи со старением основных фондов (требуется реконструкция, капитальный ремонт и обновление зданий и оборудования)

- требуется значительное усиление и повышение качества работы по профилактике социально-значимых болезней: алкоголизм, СПИД, травматизм, сердечно-сосудистые  заболевания.
- необходимо привлечению специалистов в сферу образования, здравоохранения, культуры и спорта на территорию района.

1.6. БЮДЖЕТ РАЙОНА

Бюджет служит основным инструментом регулирования экономики, исполняя роль финансового плана муниципального образования, является фондом денежных средств, обеспечивающим местные расходы. 
Доходы районного бюджета формируются за счет собственных доходов и доходов за счет отчислений из федеральных и региональных регулирующих налогов и сборов, а также неналоговых доходов, поступающих в районный бюджет в порядке и по нормативам, установленным федеральными законами, законами края и решениями районного Совета. Налоговые доходы закрепляются за районным бюджетом в соответствии с федеральным и краевым законодательством.

В таблице приведена динамика доходов и расходов бюджета Пировского района.

Таблица  10

Динамика доходов и расходов бюджета Пировского района 

	Показатели
	2007
	2008


	2009


	2009/2007, 

%

	Доходы бюджета всего, в том числе:
	200606,9
	247280
	293461,4
	146,3

	Собственные доходы
	18703,4
	22311
	24336,2
	130,1

	Собственные доходы, %
	9,3
	9,02
	8,29
	89,1

	Безвозмездные поступления  от федерального и регионального уровней бюджета 
	180441,6
	221819,4
	266597,3
	147,7

	в т.ч. дотации
	76213,6
	88581,8
	115034,9
	150,9

	субвенции 
	72989,7
	44213,6
	41860,3
	57,4

	субсидии
	31238,3
	88587
	106202,5
	339,9

	прочие
	
	437
	3499,6
	

	Расходы местного бюджета – всего
	195315
	252215
	294825,33
	150,9

	на общегосударственные вопросы
	34245
	38213
	39837
	116,3

	На национальную экономику
	2511
	5578
	4608
	183,5

	на жилищно-коммунальное хозяйство
	9319
	15659
	31071
	333,4

	на образование
	83664
	100245
	132421
	158,3

	на культуру
	14917
	16213
	17974
	120,5

	на здравоохранение и спорт
	21925
	41656
	24638
	112,4

	на социальную политику
	25664
	32865
	43262
	168,6                               

	 Дефицит (-), профицит (+) бюджета
	5291,9
	-4935
	-1364
	


Анализ доходов бюджета

Рисунок 5


[image: image2.wmf]85,2

14,8

88,8

11,2

90,4

9,6

0

20

40

60

80

100

2007

2008

2009

Структура доходов бюджета Пировского района

Безвозмездные поступления

Собственные доходы


Анализ доходной части бюджета за 2007 –2009 годы показал, что в структуре доходов основное место занимают безвозмездные перечисления из краевого бюджета. Доля этих перечислений в 2009 году в общем объеме доходов бюджета составляет 90,8 %.

Анализ расходов бюджета
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В 2009 году расходы бюджета муниципального образования увеличились на 50,9 % и составили 294,8 млн.руб. В структуре расходов наибольшую долю занимают расходы на образование – 2007 г- 42,8 %, в 2009 г -44,9 % ,  в 2009г. по сравнению с 2007 г. расходы на образование увеличились на 58,3 %. В расходы на образование входит содержание учреждений дополнительного образования детей в области культуры. 

В 2009 году увеличились расходы на социальную и молодежную политику на 68,6 % в 2007  до 21,8 % в 2009 году,  расходы на местное самоуправление –20,1%,  расходы на здравоохранение – 9,8%, культуру – 13,1 и жилищно-коммунальное хозяйство – 10,1. Практически не выделяется средств на сельское хозяйство и правоохранительную деятельность.

Выводы: 

Бюджет района в большей части формируется за счет безвозмездных поступлений - дотаций, субсидий, субвенций из краевого бюджета. 

Планируется активная работа администрации района по увеличению налогооблагаемой базы и соответственно увеличению собственных доходов бюджета. Это как работа межведомственных комиссий по взысканию недоимки в бюджет района, так и работа по созданию в районе новых предприятий, новых рабочих мест.
1.7. МУНИЦИПАЛЬНОЕ ИМУЩЕСТВО

По состоянию на текущую дату из 734 объектов недвижимости, находящихся в реестре муниципальной собственности Пировского района, осуществлена инвентаризация 75 объектов, зарегистрировано в муниципальную собственность района около 50 объектов недвижимости.

Средства от использования и приватизации муниципального имущества поступают в бюджет района своевременно и в полном объеме. 

В настоящее время заключено и действуют 35 договоров сдачи в аренду муниципальных помещений и зданий.

Расчет арендной платы производится в соответствии с Решением Пировского районного совета депутатов № 19-96 от 06.09.06. «Об утверждении Положения об аренде муниципального нежилого фонда Пировского района и Методики определения арендной платы». 
Таблица 11

Доходы от использования муниципальной собственности 

в действующих ценах тыс.руб.

	
	Всего доходов от использования имущества
	в том числе:
	Доходы от продажи имущ-ва

	
	
	Аренда земли
	Аренда имущества
	% полученные от пред.бюдж. кредитов
	Доходы от приват. квартир
	

	2007г
	573,3
	158
	415
	0,3
	-
	55

	2008г
	935,1
	399
	536
	0,1
	-
	149

	2009г
	964,6
	149
	736
	1,6
	-
	78


 Наибольший удельный вес в структуре доходов от использования муниципальной собственности  района занимают доходы от сдачи в аренду недвижимого имущества, поступления платежей  за использование земли, в т.ч. арендная плата за земли и земельный налог. 

Администрацией района осуществляется работа по управлению недвижимостью, с целью сделать муниципальную собственность производительной и доходной формой собственности. 

Выводы: 

Проведение инвентаризационных работ для последующей государственной регистрации муниципального имущества требует значительных финансовых затрат. Возможности районного бюджета и бюджеты сельских советов очень ограничены. Необходимо изыскивать дополнительные средства на инвентаризацию муниципального имущества. 

1.8. ЭКОНОМИКА РАЙОНА

Экономика Пировского района представлена предприятиями и организациями различных организационно-правовых  форм и форм собственности.  

Ведущими отраслями экономики являются лесная промышленность и сельское хозяйство.
1.8.1 Сельское хозяйство

Пировский район относится к территориям, расположенным в зоне рискованного земледелия. Но тем не менее производством сельскохозяйственной продукции в районе занято 13 предприятий, из них 1 крестьянско-фермерское хозяйство. Наиболее крупные сельскохозяйственные предприятия района: ООО «Победа», СПК «Рассвет», ООО «Волоковое», ООО «Долгово», СПК «Комаровка», ЗАО «Коврига».
В районе имеется 3164 личных подсобных хозяйств, которые производят основную  часть сельскохозяйственной продукции животноводства. Так на долю хозяйств населения приходится в среднем 91,3% объема произведенной продукции. 
Основные направления сельхозпредприятий района – мясомолочное и растениеводство.

Площадь сельскохозяйственных угодий составляет 54,2 тыс. га, площадь пашни в обработке 9,3 тыс.га, по сравнению с 2007 г. увеличилась на 16,3 %. Площадь посевных площадей осталась на том же уровне, площадь зерновых увеличилась по сравнению с 2007 г. на 12,2 % ,что оказало влияние на валовой сбор зерна, валовой сбор зерна увеличился на 5,1 %, хотя и уменьшилась  урожайность зерновых на 3,8 %.(см.таблицу).

Таблица 12 Динамика основных показателей по растениеводству
	Наименование показателя


	2007 г
	2008 г
	2009 г
	2009/2007%

	1.Площадь с/х угодий, тыс. га.
	54,2
	54,2
	54,2
	100

	2. Площадь пашни в обработке, тыс. га.
	8,0
	6,9
	9,3
	116,3

	3. Посевная площадь, тыс.га.
	7,2
	6,8
	7,3
	100,0

	в т.ч. зерновые, тыс. га.
	4,8
	6,2
	5,5
	112,2

	 кормовые, тыс.га.
	2,4
	0,6
	1,8
	75,0

	4. Валовой сбор зерна в весе после доработки, тыс. тонн         
	7,8
	8,4
	8,2
	105,1

	5. Урожайность зерновых, ц/га
	15,7
	13,5
	15,1
	96,2

	6. Производство кормов, тыс.  тонн
	
	
	
	

	      Сено
	1,1
	1
	1,2
	109,0

	7. Удельный вес площади КФХ в общей посевной площади, %
	2,4
	1,7
	1,4
	58,3
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Производство сельскохозяйственной продукции  во всех категориях хозяйств приведены в таблице 13:
Таблица 13  Производство сельскохозяйственной продукции
	Наименование продукции
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009/2007,%

	Зерно 

(в весе после доработки) – тонн
	7818
	8401
	8178
	104,6

	Картофель- тонн
	4084
	5033
	4957
	121,4

	Овощи -тонн
	3211
	3331
	3428
	106,8

	Мясо (в живом весе) – тонн
	950
	980
	1160
	122,1

	Молоко – тонн
	5080
	5510
	5720
	112,6

	Яйцо – тыс.шт.
	306
	585
	913
	298,4
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По животноводству следует отметить, что по сравнению с 2007 г. увеличилось  поголовье крупнорогатого скота на 4 единицы. В 2009 году сельскохозяйственные предприятия получили прибыль 7163 тыс.руб., по отношению к 2007 году чистая прибыль сельскохозяйственных предприятий увеличилась на 6,4 %, рентабельность АПК района  составляет 27%. 

Таблица 14 Динамика экономических показателей
Тыс.руб.

	Наименование продукции


	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009/2007%

	1.Произведено валовой продукции с/х предприятиями района
	21108
	33789
	32963
	156,1

	2.Выручка от реализации: 

ВСЕГО
	41364
	33924
	32236
	77,9

	3.  в т.ч. от сельскохозяйственной продукции
	28864
	25095
	23546
	81,5

	4.Результат (прибыль /-убыток) до налогообложения
	6434
	8106
	7348
	114,2

	5.Рентабельность  АПК  района
	17,7
	24,3
	26,9
	151,9
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Из вышеприведенной таблицы диаграммы видно, что предприятия  АПК района произвели валовой продукции по отношению    к 2007 году   на 56,1 % больше. Выручка сельскохозяйственной продукции собственного производства  за 2009 год составляет 32236 тыс. руб., что в сравнении с предшествующими  годами ниже   по отношению  к 2007 году на 22,1 %, к 2008 году 5 %.  Реализация от сельхозпродукции также снижена по отношению к 2007 году на 18,5%,  к 2008 году на 6,2%. При этом результат деятельности сельскохозяйственных предприятий  с учетом полученной государственной поддержки АПК увеличился в положительную сторону по отношению к 2007 году на 14,2% . Рентабельность  АПК района  составляет по отношению к  2007 году 151,9 %. 

В  течение 2009 года сельхозтоваропроизводителями было получено субсидий на сумму 2260 тыс.руб.:

- субсидии на реализованное мясо свинины-107 тыс.руб.;

-субсидии на подготовку низкопродуктивной пашни (чистые пары)- 864 тыс.руб., из них из федерального бюджета -520 тыс.руб.;

-субсидии на гербициды и минеральные удобрения – 100 тыс.руб.;

-субсидии молодым специалистам-205 тыс.руб.;

-возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам сроком на 5 лет  - 24 тыс.руб.;

-субсидии на приобретение элитных семян -70 тыс.руб.,в том числе 9 тыс.руб.из федерального бюджета;

-компенсация затрат на выполненные общественные работы через центр занятости населения -757 тыс.руб.
В сравнении с предыдущими годами получение государственной поддержки  в нижеприведенной  таблице видно, что поступление средств из бюджетов в хозяйства района  увеличилось на 14,2 %. (таблица 15)

Таблица 15 Государственная поддержка  АПК района
Тыс.руб.

	Наименование продукции


	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009/2007,

%

	Всего получено господдержки 

в том числе
	1979
	2934
	2260
	114,2

	· Субсидии на реализацию молока
	24
	5
	
	

	· Субсидии на реализацию мяса свинины
	353
	225
	107


	30,3

	· Субсидии на приобретение плем. животных
	3
	
	
	

	· Субсидии на комбикорма
	0
	235
	0
	

	· В т.ч. из федер.бюджета
	0
	154
	0
	

	· Субсидии на подготовку низкопродуктивной пашни
	0
	235
	864
	

	· В т.ч. из федер.бюджета
	0
	212
	520
	

	· Субсидии на приобретение элитных семян
	46
	0
	70
	152,2

	· Субсидии на гербициды и минеральные  удобрения
	149
	23
	100
	67,1

	· Субсидии  на дизельное  топливо для проведения полевых работ
	1050
	973
	
	

	· В т.ч. из федер.бюджета
	1003
	936
	
	

	· Субсидии на возмещение  части затрат  выплат заработной платы молодому специалисту
	124
	149
	205
	165

	· Субсидия возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам сроком на 5 лет
	22
	29
	24
	109

	· Компенсация затрат на выполнение общественных работ через центр занятости
	
	
	757
	


Сравнение с прилегающими районами

	Наименование показателя


	Пировский
р-н
	Казачинский р-н
	Енисейский р-н

	Посевная площадь, тыс.га. 2007 год
	7,3
	9,6
	10,0

	                                                   2008 год
	7,5
	8,1
	8,4

	                                                   2009 год
	7,0
	8,5
	8,0


[image: image8.png]MNocesHasa naowaab BCEro, Thbic.ra

W MMupoBckuiA M KasaunuHcKuid p-H B EHUCeCKNMiA p-H

10

9,6

2007 roa, 2008 o 2009 ropn





	Наименование показателя


	Пировский
р-н
	Казачинский р-н
	Енисейский р-н

	в т.ч. зерновые, тыс. га.           2007 год
	4,8
	3,8
	3,0

	                                                   2008 год
	6,1
	4,3
	2,3

	                                                   2009 год
	5,3
	3,6
	2,1


[image: image9.png]B TOM Yucne 3epHoBble, TbiC.ra

W MMupoBckuiA M KasaunuHcKuid p-H B EHUCeCKNMiA p-H

6,1

53

2007 roa, 2008 o 2009 ropn





	Наименование показателя


	Пировский
р-н
	Казачинский р-н
	Енисейский р-н

	кормовые, тыс.га                      2007 год
	2,4
	5,8
	7,0

	                                                   2008 год
	1,4
	3,8
	4,9

	                                                   2009 год
	1,7
	6,1
	5,8
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	Наименование показателя


	Пировский
р-н
	Казачинский р-н
	Енисейский р-н

	 Урожайность зерновых, ц/га 2007 год
	15,7
	8,7
	13,3

	                                                   2008 год
	13,5
	11,1
	13,5

	                                                   2009 год
	15,1
	11,1
	12,2
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По диаграммам, в сравнении с соседними районами видно, что показатели Пировского района смотрятся лучше. Сдерживающим фактором в развитии растениеводства является удаленность от потребителей продукции растениеводства, худшие почвенно- климатические условия работы хозяйств. Например, сумма эффективных температур в районе самая низкая из всех сельхозпроизводящих районов, почва намного кислее чем в соседних районах и т.д. 

Сдерживающим фактором в развитии животноводства является удаленность от промышленных центров.

1.8.2 Лесная промышленность

Исторически сложилось, что в Пировском районе развивается лесозаготовительная деятельность. Пировское лесничество расположено в центральной части Красноярского края на территории трех административных районов, Енисейского  - 50803 га, Пировского – 430441 га, Большемуртинского – 16286 га, в 265 км. от г. Красноярска. Общая площадь лесничества составляет 497530 га. Покрытая лесом площадь – 473257 га. Лесничество разделено на 4 участковых лесничества: Алгайское, Большекетское, Пировское, Пировское сельское.

В 2010 году в Пировском районе заготовлено 207,1 тыс. м3 , в том числе хвойной древесины – 162,2 тыс. м3, что составляет 32,1% от расчетной лесосеки. Расчетная лесосека по хвойному хозяйству вырубается на 74,4%. В дальнейшем развитие лесозаготовки возможно за счет освоения расчетной лесосеки по лиственному хозяйству.

Заготовка древесины в районе ведется на основании договоров аренды (61,5%) и лесных аукционов.

В данной сфере  на 01.01.2010 г. зарегистрировано и осуществляет свою деятельность 10 организаций малого бизнеса и 38 индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица. 

Основные предприятия, работающие в данной сфере: 

Зарегистрированные на территории Пировского сельсовета: ИП Дмитриев А.А., ИП Астраханцев В.В, ООО «Лесные технологии», ИП Суров Н.Н., ООО ПКФ «Кандела», ИП Мамонтов В.В.

Зарегистрированные на территории Кириковского сельсовета: ООО ЛЗК «Возрождение», ООО «Победа».

На территории Кетского сельсовета: ООО «Пировское ЛПХ», ООО «Кетский ЛК», ИП Коваленко Н.А., ИП Лукша Е.Н. 

На территории Троицкого сельсовета: ООО «Антей», ООО «Красресурс», ООО «Ресурс-лес».

На территории Солоухинского сельсовета: лесозаготовками занимается сельскохозяйственное предприятие СПК «Рассвет».

На территории Бушуйского сельсовета: ИП Алешин В.В., ИП Ермолаев Г.М.

На территории Чайдинского сельсовета – ИП Сотников В.И.

В таблице ниже представлена информация по фактической рубке леса в разрезе лесопользователей района в 2010 году:

	№ п/п
	Наименование лесопользователей
	Фактически  вырублено 2010 г.

	
	
	всего, т.м.3
	в т.ч. по хвое т.м.3

	1
	ООО «Пировское ЛПХ»
	23,2
	23,2

	2
	ООО «Лесные технологии»
	15,2
	13,6

	3
	ООО  «Победа» 
	27,2
	15,7

	4
	ООО ЛЗК «Возрождение»
	23,3
	16,8

	5
	ООО ПКФ «Кандела»
	12,8
	10,8

	6
	ООО «Красресурс»
	16,9
	15,2

	7
	ИП Астраханцев В.В.
	8,4
	6,4

	8
	Прочие
	80,1
	60,5

	
	Итого
	207,1
	162,2


Заготовленная древесина и пиломатериал реализуются как на внутреннем рынке Красноярского края, так и на внешнем рынке: в Новосибирскую области, Ростовскую области (на строительные объекты в г. Сочи) и вывозится в страны ближнего зарубежья – Узбекистан, Таджикистан, Киргизия.

Объем отгруженных товаров собственного производства в 2009 году составил 20 млн. рублей, а в 2010 году 20,4 млн. рублей. 

Индекс производства в 2009 году составлял 100%, в 2010 году – 100,5%.

На последующие годы индекс производства увеличивается незначительно на 0,2%, так как ежегодный отпуск древесины не увеличивается.

1.8.3 Малое предпринимательство 

      На территории Пировского района действуют предприятия, относящиеся только к малому предпринимательству. Поэтому от того как оно будет развиваться и функционировать во многом зависит судьба района. Предпринимательство способствует созданию новых рабочих мест,  появлению самостоятельных источников дохода у значительной части экономически активного населения, снижению социальных  расходов бюджета, насыщению рынка товарами и услугами местных товаропроизводителей. Роль предпринимательства значительна и при формировании среднего классы как основы стабильности всего общества.
      По состоянию на 01.01.2010 г. на территории района зарегистрировано 37 организаций, относящихся к малому бизнесу и  134  предпринимателя без образования юридического лица. Ниже представлена структура малого предпринимательства Пировского района по видам деятельности:

· розничная торговля – 41,8 %

· бытовые услуги – 3,7 %

· общественное питание –  2,2 %

· лесопереработка –  28,6 %

· производство сельхозпродукции –  17,9 %

· автоуслуги –  2,2 %

· производство столярных изделий –  0,7 %

· общестроительные работы –  1,5 %
· торговля отходами и ломом –  0,7 %
· техническое обслуживание –  0,7 %
      Наиболее привлекательной для предпринимательства остается непроизводственная сфера, особенно сфера торговли. 

      На территории района функционирует 99 торговых точек, 51 из которых располагаются в районном  центре. Более 60 %  предприятий малого  бизнеса специализируются на торговле продуктов питания, 2 - на торговле запасными частями, 1 - на торговле ритуальными товарами, 10 - на торговле промышленными группами товаров, 1 - на реализации полиграфической продукции.

       В целом, более 10 %  населения, или 894 жителей района задействованы в малом  предпринимательстве.

В последние два года более быстрыми темпами развиваются услуги. Появились такие новые, как техническое обслуживание автомобилей, производство столярных изделий, реставрация пухо-перьевых изделий, ремонт и отделка помещение, общестроительные работы, услуги такси, ремонт мобильных телефонов.  В некоторых видах услуг существует конкуренция, что благоприятно сказывается на стоимости услуг: они держатся на одном уровне длительное время. Но некоторые виды услуг по-прежнему отсутствуют: услуги по прокату товаров бытового назначения (детские коляски, велосипеды, товары для отдыха и т.д.), ремонт сложно-бытовой техники и теле-, видео-, аудиоаппаратуры, ремонт часов.

 В районе 3 предприятия, которые занимаются производством хлебобулочных изделий – ООО «Победа», ООО «Орбита», ИП Низамутдинова Р.Г.. Тем не менее, продукцию также поставляют из других районов. Такая конкуренция способствует улучшению качества продукции, расширению ассортимента и снижению цен, но с другой стороны, местные хлебопроизводители значительно теряют обороты по производству хлеба.

           Роль малого и среднего предпринимательства на рынке труда огромная, т.к. в нём задействовано около 25% жителей района. И с годами эта цифра будет увеличиваться.

      Эффективность и достаточность мер, принимаемых органами местного самоуправления, по стимулированию предпринимательской активности района оценивается как полноценной, широкомасштабной и качественной.       Благодаря, программам содействия занятости населения, осуществляемые Центром занятости в 2009 и 2010 году открыли предпринимательскую деятельность 22 безработных жителя района.  В рамках районной целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Пировском районе» на 2008-2010 годы» в 2010 году была оказана финансовая помощь четырём вновь созданным предпринимателям на общую сумму 1 089 697 рублей. Регулярно проводится информирование субъектов малого предпринимательства через средства массовой информации (районная газета «Заря» и местное телевидение) о существующих и планируемых к реализации мерах государственной поддержки. Благодаря деятельности центра содействия малому и среднему предпринимательству работающего по принципу «одного окна»  все желающие получают информационную и консультационную помощь в отделе экономики администрации района.
1.9. СТРОИТЕЛЬСТВО

Общая площадь жилого фонда в районе в 2007 году составила 191 тыс. кв.м., в том числе доля муниципального жилого фонда – 5,5 %, частного жилья – 88,7 %, ведомственного жилья – 5,7 % . В 2009 году  структура жилищного фонда не изменилась.
Обеспеченность населения жильем – в 2007 г. - 22,7 м2  на одного жителя района, в 2009 г.- 23,6 м2, не значительное увеличение произошло за счет того, что ежегодно сокращается численность населения района,  в   2009 году  по сравнению с 2007 г. численность уменьшилась на 236 человек.                                                                           Следует отметить, что в районе около 50% жилого фонда относится к ветхому и аварийному.

В 2009-2010 годах в связи с участием в долгосрочной целевой программе «Обеспечение доступным жильем молодых семей и молодых специалистов в сельской местности» на 2009-2011 годы ведется строительство жилья по программам.
 За счет личных средств населения строится около – 0,2 тыс. кв.м. в год.

Последние годы не ведется строительство и других объектов, строятся лишь небольшие торговые точки. 

1.10. ТРАНСПОРТНО – КОММУНИКАЦИОННЫЙ  КОМПЛЕКС

Одним из важнейших компонентов инфраструктуры, оказывающим существенное влияние на решение социальных проблем и развитие экономики района в целом, является транспортно-дорожный комплекс, который  в настоящее время не отвечает задачам функционирования и дальнейшего развития территории.

Общая протяженность автомобильных дорог района составляет 322,0  км, из них дороги регионального значения 102,2 км, местного значения 219,8 км.

Протяженность автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием – 61,3 км. (асфальтобетонным покрытием – 32,2 км.). Удельный вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования составляет 19,0 %.
Средняя ширина дорожного покрытия межпоселенческих дорог составляет 7 м., внутрипоселенческих 6 м.       

Дорожная инфраструктура включает 24 моста, в т.ч.  14 – железобетонных и  -10 деревянных.

Обеспечение коммуникационного единства Пировского района и Красноярского края неразрывно связано с бесперебойным и круглогодичным функционированием автомобильной дороги «Галанино-Пировское» на всем ее протяжении  до примыкания к автомобильной дороге «Енисейск-Красноярск» (в пределах не только Пировского, но и Казачинского районов). Это направление является приоритетным для жизнедеятельности населения района, обеспечивающее проезд до г. Красноярска и близлежащих районов. По трассе  осуществляется автобусное сообщение и идет основной грузопоток.     

Всего зарегистрировано 1700 квартирных телефонных аппарата сети общего пользования, обеспеченность ими составила 210 шт. на 1000 человек. Монтированная емкость АТС составляет  2050 номеров. Количество отделений почтовой связи – 6 единиц.

С 2007 года на территории района подключена сотовая связь. В настоящее время в районе функционирует сотовая связь следующих операторов – Енисейтелеком, МТС, Билайн.

Пассажирские перевозки внутри и за пределы района осуществляет КГПУ «Казачинское автотранспортное предприятие» и ООО «Пассажир».

Предприятия обслуживают не только внутрирайонные перевозки, но и обеспечивает перевозки за пределы района - в г. Красноярск, Енисейск. Объем услуг по перевозке пассажиров составляет ежегодно более 9,5 млн. рублей. Ежегодно перевозится более 190 тыс. человек. 

Из 39 сел и деревень пассажирскими перевозками охвачено – 26 населенных пунктов не охвачено перевозками 11 населенных пунктов (537 человек). 

В районе не хватает рейсовых маршрутов в Чайдинский (население 276 чел.) и Алтатский (123 чел.) сельсоветы, в связи с удаленностью данных населенных пунктов и плохим состоянием дорог и мостовых сооружений. До Чайды функционирует только зимник, населению приходиться добираться до районного центра по железной дороге, что очень неудобно по времени и создает социальную напряженность в поселке. Не ходят автобусы в малочисленные населенные пункты, удаленные от райцентра, тоже по причине плохого состояния автодорог и мостов на них, а так же по причине недостаточного финансирования программы пассажирских перевозок.

С 2011 году в связи с закрытием в районе коррекционной школы, снижением численности населения, в том числе учащихся в Пировской средней школе планируется снижение объема пассажирских перевозок по району на 15,3% по сравнению с 2009 годом.
Выводы:

1. Общая протяженность автомобильных дорог района составляет 322,0  км.  Дорожная инфраструктура включает 24 моста, в т.ч.  14 – железобетонных и  -10 деревянных.

2. Пассажирские перевозки внутри и за пределы района осуществляет КГПУ «Казачинское автотранспортное предприятие» и ООО «Пассажир».

3. В связи с плохим состоянием автодорог и мостов на них транспортное обслуживание населения района находится на низком уровне. Для дальнейшего развития района необходимо ремонт имеющихся и строительство новых дорог и мостового хозяйства. 
Необходим ремонт участков районных дорог по направлениям, где планируется развитие производства.

1.11. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

В настоящее время на территории Пировского района оказанием жилищно-коммунальных услуг занимается ООО «Стратегия-Норд». 

Муниципальный жилой фонд  Пировского района составляет 10,6 тыс.кв.м. Это 5,6 % от общей площади жилого фонда района (191 тыс. кв.м.).

Теплоснабжение Пировского района осуществляют  43 котельных, из них котельных работающих на угле – 16 шт., на древесном топливе – 5 шт. и 22 котельные на электроэнергии.  Всего в котельных установлено 69 котлов.

         В районе эксплуатируется более 10 км тепловых сетей, более 30 % из них нуждаются в замене.

 На балансе муниципальных учреждений находится 32 водонапорных башни. Протяженность водопроводных сетей составляет по району 58,8 км. Системы водоснабжения расположенные на территориях сельских администраций и переданные в муниципальную собственность находятся в аварийном состоянии из-за длительного срока эксплуатации, без производства текущего и капитального ремонтов (19,7% сетей нуждаются в замене (11,6 км).

На территории района расположено 400 ед. многоквартирных домов, из них требующие капитального ремонта 7  ед. В том числе многоквартирных домов без учета домов блокированной застройки  15   ед., из них требующего капитального ремонта   4  ед.
На территории муниципальных образований, входящих в состав района не введен сбор средств на проведение капитального ремонта многоквартирных домов.
     Для проведения капитального ремонта многоквартирных домов необходимо единовременно выделить 13400,00 тыс. рублей, в том числе для проведения капитального ремонта многоквартирных домов без учета блокированной застройки 9800,00 тыс.руб.
На территории Пировского района необходима реализация мероприятий, направленных на накопление средств собственников помещений многоквартирных домов и предоставление им финансовой поддержки при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества МКД.
1.12.СОСТОЯНИЕ ПРАВОПОРЯДКА В ПИРОВСКОМ РАЙОНЕ.

В 2007-2009 гг. с учетом увеличения выполняемых задач в сфере обеспечения охраны общественного порядка и безопасности, профилактики правонарушений, осуществления государственного контроля в области безопасности дорожного движения, основные мероприятия ОВД были направлены на повышение эффективности использования ресурсов с целью достижения  положительной динамики результатов деятельности.

В результате наработанной практики  совершенствования  форм и методов управления, усиления контрольно-профилактических функций, укрепления материально-технической  и методической базы органа внутренних дел по Пировскому району удалось сохранить контроль над крименногенными процессами, обеспечить охрану и правопорядок при проведении общественно-политических, культурных, спортивных и иных мероприятий с массовым участием граждан, достичь положительной динамики показателей по основным направлениям оперативно-служебной деятельности:

          В 2007 году  ОВД по Пировскому району было зарегистрировано 100 преступлений в 2009 году - 96,  из них  тяжких и особо тяжких соответственно – 15 и 22преступления.

          По-прежнему, в структуре преступности преобладают посягательства на собственность, доля которых составляет 36,7 % или 36 преступлений. 

В 2009 году расследовано 80 преступлений, что  больше 2008 года на 14,3 %. Снизилось количество  нераскрытых преступлений до 15 (2007 год –17).   Дополнительно выявлено 9 преступлений, при расследовании уголовных дел. Своевременное реагирование на изменение оперативной обстановки, заявления и сообщения о преступлениях и происшествиях позволило по «горячим следам»  раскрыть 57 преступлений или 67,9  %  от  общего количества зарегистрированных преступлений.  

     За 2009 год изъято 39  единиц огнестрельного оружия. К административной ответственности привлечено 40 человек.


Произошло снижение преступных посягательств со стороны несовершеннолетних, в 2009 году совершено 12 преступлений, в 2009 год было совершено 15 преступлений. 

       Всеми службами РОВД выявлено 2835  административных правонарушений.  Наложено штрафов на  сумму 768780 рублей.
 За 2009 год совершено  46  дорожно-транспортных происшествий, что выше на 9,5 %. В результате ДТП пострадало 11 человек, погибших 1. За различные нарушения правил дорожного движения составлено  1980 протоколов.

            Из разыскиваемых  преступников разыскано четверо, один – прошлых лет. Из пяти без вести пропавших  разыскано двое.

1.13. ГРАЖДАНСКАЯ ОБОРОНА И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ  ЧЕРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ.
Гражданская оборона в Пировском районе ведется в соответствии с  требованиями закона "О гражданской обороне" от 12.02.1998г. № 28 - ФЗ,  от 22.04.2004 года №122 "О внесении изменений в законодательные акты  Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых
законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием
Федеральных Законов "О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации", Постановлений    Правительства Российской Федерации, Совета администрации Красноярского края, приказов МЧС РФ и Главного Управления МЧС РФ по Красноярскому краю.
Для оповещения руководящего состава района сигналами по гражданской   обороне действует  автоматизированная система   централизованного  оповещения (АСЦО ГО), СГУ автомобилей ГИБДД а также посыльные, поскольку громкоговорящая связь установлена только в районном центре и может оповещать население с. Пировское.
Эффективность радиовещания в райцентре и населенных пунктах района очень мала, нет возможности вести обучение и оповещение населения, а также передачи сигналов и сообщений по гражданской обороне по  средствам связи. Кроме того, не в каждой семье имеется приемник беспроводного радиовещания. 
В 2010 году сельскими поселениями  приобретены ГГУ типа «Мегафон», в населенных пунктах установлены простейшие средства оповещения, что в целом не снимает существующую проблему при оповещении населения при ЧС. 
Для укрытия населения от оружия массового поражения (ОМП) и обычных средств типовых ПРУ и других стационарных сооружений гражданской обороны нет. Вместе с тем учтены 13 подвальных помещение в цокольных этажах зданий в кирпичном и бетонном исполнении. В случае угрозы нападения противника на РФ в районе планируется введение в действие плана ГО на военное время что предполагает затраты… . 
Риск возникновения ЧС на территории района связан с природными пожарами, длительными низкими температурами в зимний период времени и усиление ветров до штормовых величин.
Угрозы подтопления паводковыми водами в весенний период в районе нет, в связи с тем что территория района расположена на водоразделе рек Енисейского и Обского бассейнов, находится на возвышенности (230 метров над уровнем моря). ГТС при их разрушении так же не представляют угрозы жилому сектору, объектам экономики и инфраструктуры района.

 В случае применения ОМП население района обеспечено противогазами ГП-5 и 1 П-7 на 45%, детскими противогазами на 0%, детскими защитными камерами - 0%. Все имеющие в мобилизационном резерве противогазы 1986 и 1988 годов выпуска. ИСЗ находятся на складах ГО Б-Муртинского района.
Приборами   радиационной,   и   химической   разведки   формирования   ГО обеспечены следующим образом:
·  Приборами химической разведки ВПХР - на 3%;
·  Измерителями мощности дозы (рентгенметр ДП-55) -2%;
·  Комплектами ДК-22В на 1%;
В соответствии с положением "О подсистеме государственной санитарно-эпидемиологической службе ГО и ЧС в Пировском районе функциональном звене территориальной подсистемы РСЧС" на базе ветеринарной станции в Пировском районе создана группа эпидразведки.

 Метеостанция "Пировское" укомплектована 2 метеорологами, приборами ДП-5-2 шт. и ВПХР-1 шт.
Населённые пункты района имеют высокую концентрацию деревянной застройки жилых домов и производственных зданий, что при пожарах создаёт условия для быстрого распространения огня.

10 населённых пунктов района непостредственно прилегают к лесным массивам, что создаёт угрозу перехода на них лесных пожаров с высокой долей вероятности уничтожения жилого фонда, гибели людей.

Для борьбы с пожарами в жилом секторе и на объектах экономики района имеется ПЧ-61 (с. Пировское) ППО (с. Троица) и ППО (п. Кетский). Кроме того сельсоветами через долгосрочную целевую программу «Обеспечение пожарной безопасности территории Красноярского края»приобретены 2 передвижных комплекса «Огнеборец», 14 мотопомп, необходимый противопожарный инвентарь.
В 2010 году в п. Кетском введен в эксплуатацию противопожарный водоем.

Практически во всех сельских поселениях имеются постоянно действующие источники пожаротушения, оборудуются пирсы и подъездные пути к ним. 

1.14. ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
Ситуация в области обращения с отходами на территории района остается сложной. В связи с увеличением объемов потребления товаров населением, появлением в последние годы массы новых упаковочных материалов обострилась проблема с размещением и захоронением отходов производства и потребления. Ужесточение требований природоохранного законодательства в области обращения отходов обострило проблему утилизации, переработки и захоронения отходов. Для улучшения экологической обстановки и предотвращения захламления земель необходимо обустройство площадок для временного хранения ТБО на территории сельсоветов.

1.15. SWOT- анализ.

Анализ сильных и слабых сторон Пировского района, внешних и внутренних возможностей и угроз можно представить в сводной таблице SWOT-анализа (Рисунок 3)

Слабые стороны

В результате анализа слабых сторон сформирован ряд общих проблем, характерных для муниципального образования Пировский район.

1. Развитие района сдерживают следующие факторы:

1) удаленность от Енисейской трассы (60км) и краевого центра (260 км);

2) низкое качество внутрирайонных автомобильных дорог до места потенциального размещения бизнеса;

3) отсутствие круглогодичной транспортной связи населенных пунктов района Алтат, Чайда с районным центром;
4) разбалансированность структуры расходов: опережающий рост тарифов;
5) низкий уровень материально-технической оснащенности учреждений социальной сферы;
6) высокий уровень дотационности бюджета;

7) низкий (несбалансированный) кадровый состав трудовых ресурсов; дефицит квалифицированных кадров;

8) высокий процент износа инженерных сетей ЖКХ, источников теплоснабжения;
9) слабо развита инфраструктура грузовых и пассажирских перевозок, бытовых услуг, досуга; низкий уровень развития торговли;

10)  низкий уровень переработки древесины.
11) размещение бытовых отходов в поселковой зоне, наличие несанкционированных свалок;
12) низкий уровень благоустройства населенных пунктов;

2. Неэффективность управления в целом обусловлена:

1) неразвитостью инфраструктуры жизнеобеспечения (отсутствие центрального отопления, водоснабжения и канализации в 90% жилья); высокий уровень износа инженерных сетей ЖКХ, источников тепло- водо- снабжения;

            2)  узкая собственная налоговая база и зависимость от бюджета верхнего уровня

3. К факторам, сдерживающим развитие отдельных отраслей, относятся:

1) сложные природно-климатические условия для развития сельскохозяйственного производства;

2) низким уровнем материально-технической оснащенности учреждений социальной сферы, отсутствие учреждений досуга для молодежи (отсутствие спортивных комплексов, высокий уровень ветхости и изношенности учреждений культуры)

3) низкий уровень переработки древесины. 

Угрозы

На процессы, происходящие в районе, влияют различные факторы-угрозы, способные усугубить и без того неблагоприятную ситуацию. В частности - политическая нестабильность. Может уменьшиться бюджетная обеспеченность в связи со снижением размера дотаций из вышестоящих бюджетов, перераспределением налоговых платежей не в пользу местных бюджетов. В сфере имущественных отношений такими угрозами являются: ужесточение административных барьеров в разрешительной системе, передел земель, увеличение количества заброшенных земельных участков, оспаривание прав собственности на землю и недвижимое имущество. На социально-экономическую ситуацию в районе отрицательно отток молодого трудоспособного населения, пьянство, выход из строя объектов инженерной  инфраструктуры жизнеобеспечения и жилого фонда. 

 Возможности


В целях развития лесной и деревообрабатывающей промышленности необходимо решать вопрос об эффективном использовании имеющихся лесных ресурсов. Необходима развитие транспортной инфраструктуры для развития лесоперерабатывающего производства, а так же переработка отходов лесопиления, что  позволит максимально использовать природные ресурсы.

Благоприятная экологическая ситуация дает возможность говорить о развитии в будущем на территории района туристического бизнеса – сплав по рекам Кемь, Кеть, конный туризм.

Одновременно в районе существует возможность привлечения средств вышестоящих бюджетов. С 2006 года эти возможности расширяются в связи с реализацией национальных проектов в области образования, здравоохранения, обеспечения населения жильем, развития АПК.

Часть задач может быть решена за счет вхождения в краевые целевые программы. В 2009 году их действовало 34.
Помимо краевых целевых программ, на территории края разрабатываются и реализуются ведомственные и отраслевые программы. 

В связи с вышеизложенным, в целях развития района и повышения качества жизни населения необходимо подготовить обоснования для вхождения в соответствующие целевые и отраслевые программы.

 Сильные стороны

По результатам анализа сильных сторон, выделены  основные направления для развития района:

· Полный цикл переработки древесины (производство пиломатериалов, а так же переработка отходов лесопиления);

· развитие сельского хозяйства (реализация инвестиционных проектов – строительство цеха по производству комбикорма, развитие коневодства);

· использование природных ресурсов (на долгосрочную перспективу - возможно использование  запасов сырьевой базы, и организация производство кирпича; переработка дикоросов);

Рисунок 3 

	SWOT – анализ по Пировскому району

Сильные стороны - S
1 – транспортное сообщение: наличие железной дороги;

2 – водные ресурсы – подземные пресные воды, многочисленные мелкие речки; 

3 – лесные запасы  (расчетная лесосека – 830 тыс куб.); 

4 – наличие полезных ископаемых большое количество таких полезных ископаемых как песок, глина 
5 – благоприятная экологическая ситуация;

6 – наличие дикоросов: папоротник, черемша, кедровый орех, грибы, ягоды (черника, брусника, клюква, черная, красная смородина);

7– виды деятельности:

сельское хозяйство: растениеводство, животноводство, ЛПХ.

лесозаготовительное и лесообрабатывающее производство: ООО ЛЗК «Возрождение», ИП Аушев, ИП Дмитриев, и т.д.
услуги связи: ОАО «Сибирьтелеком», оператор сотовой связи ЕТК, МТС, Билайн

производство хлебобулочных изделий: 3 предприятия ООО «Победа», ООО «Хлебокомбинат», ООО «Орбита»;

8 – разработаны и активно работают по разным направлениям районные целевые программы 
	Слабые стороны - W
1 – удаленность от Енисейской трассы (60 км) от краевого центра (260 км); 

2 – низкое  качество внутрирайонных а/м дорог до мест размещения потенциального бизнеса;

3– отсутствие круглогодичной транспортной связи населенных пунктов  (Алтат, Чайда) с районным центром;

4 – разбалансированность структуры расходов: опережающий рост тарифов;

5 – низкий уровень материально-технической оснащенности учреждений социальной сферы;

6– высокий уровень дотационности бюджета;

7 – низкий (несбалансированный) кадровый состав трудовых ресурсов; дефицит квалифицированных кадров;

8  – высокий процент износа инженерных сетей ЖКХ, источников теплоснабжения;
9– слабо развита инфраструктура грузовых и пассажирских перевозок, бытовых услуг, досуга; низкий уровень развития торговли;

10 – низкий уровень переработки древесины.

	Возможности - O
1 – получение господдержки по основным приоритетам социально-экономической политики на 2011-2013 гг.: улучшение материально-технической базы социальных учреждений района
 2 – развитие  малого и среднего бизнеса, за счет действия долгосрочных целевых программ по поддержке  и развитию малого предпринимательства в Красноярском крае
4 – развитие  лесной и деревообрабатывающей промышленности за счет реализации на территории инвестиционного проекта по открытию завода по производству пиломатериалов и переработки отходов от лесопиления 
5 – привлечение лизинговых (альтернатива банкам) и страховых (снижение рисков) компаний для увеличения инвестиций в основной капитал с целью обновления и расширения ОФ
	Угрозы  -  Т
1 – общее ухудшение демографических процессов;

2 – изменения налогового законодательства, увеличивающие налоговую нагрузку и ограничивающие самостоятельность субъектов управления;

3 – противоречия в законодательстве, в т.ч. в сфере межбюджетных отношений;

4– ужесточение  административных барьеров в разрешительной системе (строительство, сертификация, лицензирование и т.п.).



2. КОНЦЕПЦИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

ПИРОВСКОГО РАЙОНА

2.1 МИССИЯ И ЦЕЛИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 Миссия: Пировский район -  территория АПК и лесопереработки, достойная для проживания сельчан. 
Развитие района предполагается по следующим направлениям:

1. Комплексное развитие лесной промышленности и сельскохозяйственного производства.

2.  Развитие социальной инфраструктуры.

3.  Домостроение.

       Главной целью социально-экономического развития до 2020 года включительно является - Повышение качества жизни населения района, за счет увеличения реальных денежных доходов населения, формирования роста производства продукции и качества предоставления социальных услуг, а также формирование благоприятной социальной среды, обеспечивающей потребности населения.

Достижение основной цели Программы обеспечивается рядом среднесрочных целей:   
1. Улучшение состояния здоровья населения Пировского района

2. Обеспечение доступности качественного общего и дополнительного образования всех жителей Пировского района.
3. Повышение уровня и качества жизни социально незащищенных категорий населения.
4. Формирование эффективного устойчивого агропромышленного производства обеспечивающего социально-экономическое развитие района.
5. Обеспечение занятости населения и повышение качества трудовых ресурсов.
6. Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры муниципального образования.
7. Формирование благоприятного хозяйственного климата.
8. Повышение роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения.
9. Создание условий обеспечивающих доступ населения района к  высококачественным культурным  услугам формирующих благоприятную  культурную среду   для    всестороннего   развития личности
10. Повышение эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

11. Обеспечение безопасности населения Пировского района
12. Создание условий для обеспечения населения Пировского района доступным и комфортным жильем.
13. Обеспечение сохранности и улучшение качества дорожной сети и транспортного обслуживания населения района.
Задачи программы:
1. Обеспечение населения доступной и качественной медицинской помощью.

2. Обеспечение устойчивого функционирования образовательных учреждений. осуществление перехода на новые организационно-экономические механизмы.
3. Создать в образовательных учреждениях условия для получения качественного образования
4. Увеличить охват детей дошкольным образованием
5. Создать условия для развития учительского корпуса
6. Комплекс мероприятий по созданию условий для сохранения и укрепления здоровья школьников в рамках  районной целевой программы "Развитие системы образования Пировского района"
7. Повышение эффективности мер социальной поддержки граждан пожилого возраста и других категорий граждан
8. Повышение качества и уровня социальной защищенности инвалидов. в том числе детей  - инвалидов
9. Улучшение положения семей с детьми и детей. попавших в трудную жизненную ситуацию
10.  Обеспечение социальной поддержки граждан при оплате жилого помещения и коммунальных услуг
11.  Своевременное и качественное предоставление государственных услуг по социальному обслуживанию населения
12.  Увеличение объема производства продукции растениеводства
13.  Увеличение объема производства продукции животноводства
14.  Развитие системы потребительской кооперации и развитие личных подсобных хозяйств.
15.  Обеспечение занятости повышение доходов и уровня жизни сельского населения.
16.  Материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности отдела сельского хозяйства.
17.  Повышение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда; повышение конкурентоспособности  граждан на рынке труда; снижение дифференциации локальных рынков труда ;кадровое обеспечение инвестиционных проектов социально-экономического развития Пировского района; обеспечение социальной поддержки безработных граждан
18.  Обеспечение потребности динамично развивающейся экономики района в квалифицированной рабочей силе. не заполняемой местными трудовыми ресурсами
19.  Создание конкурентной среды на рынке управления жилищным фондом. Создание условий для функционирования частных УПК и ТСЖ.
20.  Создание условий для улучшения состояния Жилищного фонда и привлечение инвестиций в ЖКХ.
21. Повышение эксплуатационной надежности объектов коммунальной инфраструктуры муниципального образования.
22.  Повышение эффективности использования бюджетных средств через реализацию целевых приоритетных направлений.
23.  Осуществление ряда инвестиционных проектов.
24.  Создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства.
25.  Развитие массовой физической культуры и спорта
26.  Развитие детско-юношеского спорта. Развитие разных видов спорта на территории района.
27.  Строительство спортивных сооружений.
28.  Комплексные меры поддержки отрасли физической культуры и спорта.
29.  Сохранение и эффективное использование многонационального культурного наследия  Пировского района.
30.  Улучшение жилищных условий населения Пировского района.
31.  Эффективность реализации полномочий органов местного самоуправления в области градостроительной деятельности.
Реализация комплексной программы социально-экономического развития Пировского района предполагается в два этапа:

В среднесрочной перспективе: 

1-й этап  2011-2015гг. – предполагается решение первоочередных вопросов жизнеобеспечения населения района. В частности упор будет сделан на обеспечение занятости населения, развитие инфраструктуры, обновление материально-технической базы учреждений социальной сферы, повышение качества трудовых ресурсов, создание системы эффективного управления.

В долгосрочной перспективе:

2-й этап  2015-2020 гг. – предполагается повышение качества и уровня жизни населения района в целом за счет развития инфраструктуры и объектов социальной сферы, привлечение в район дополнительных инвестиций в развитие производства за счет реализации мероприятий программы в 2011-2015 годах. 

2.2. ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

На территории Пировского района расположено 10 сельсоветов,  преимущественного экономика данных поселений ориентирована на лесное и сельскохозяйственное направление. 
Для таких территорий как Кириковский, Солоухинский, Комаровский, Троицкий, Икшурминский, Бушуйский сельсоветы важно сохранить сельскохозяйственное производство в связи с наличием больших площадей пахотных земель.
В п. Чайда, п. Кетском Пировского района необходимо развивать лесоперерабатывающее производство, в связи с наличием больших запасов леса на территории.
Наиболее перспективными для экономики района являются Кириковский, Солоухинский, Комаровский, Троицкий, Кетский сельсоветы где расположены основные «точки роста района». 
На территории Кириковского сельсовета планируется реализация основных инвестиционных проектов: модернизация существующего производства - строительство завода по переработке древесины и отходов от лесопиления на базе предприятия – ООО ЛЗК «Возрождение»; реализация инвестиционного проекта «Развитие коневодства» - строительство конефермы и приобретение племенных лошадей –  на базе предприятия ООО «Победа»; «Строительство цеха по производству комбикорма»  на базе предприятия ООО «Победа»;
На территории Троицкого и Кетского сельсоветов планируется реализация инвестиционных проектов по выращиванию картофеля на базе предприятий ООО «40 лет Октября», СКПК «Полюс». В п. Кетском в 2011-2012 году планируется строительство овощехранилища.
На территории Комаровского сельсовета на базе предприятия ООО «Комаровка» планируется развитие  коневодства и овцеводства.
На территории села Пировское расположены производственные площадки лесозаготовителей – осуществляется переработка древесины. Развивается сфера торговли, общественного питания, бытовых услуг. 
2.3 МЕЖМУНИЦИПАЛЬНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО
Цель межмуниципального сотрудничества – развитие дружественных партнёрских отношений Пировского района с соседними районами северо-западной и центральной части Красноярского края, городами Лесосибирск, Енисейск, Красноярск в различных сферах общественной, социальной, образовательной и культурной жизни, для более эффективного использования экономического, научно-технического и культурного потенциала территорий.

Приоритеты межмуниципального взаимодействия:

в  сфере сельского хозяйства:
Основные мероприятия в сфере развития сельского хозяйства  Пировского района в рамках межмуниципального сотрудничества включают в себя действия, направленные на выстраивание взаимовыгодного сотрудничества  между хозяйствующими субъектами  Пировского района, Казачинского района, г. Лесосибирска, г. Красноярск и других близлежащих сельскохозяйственных районов  края.

Так ООО «Победа»  поставляет на территорию Казачинского района зерно, отруби, хлебобулочные изделия. Особенно развиты связи с близлежащими населенными пунктами – д. Матвеевка,   Талажанка, с. Рождественское, с. Казачинское.
Личные подсобные хозяйства Казачинского района, Енисейского района покупают поросят у сельскохозяйственных предприятий района СПК «Рассвет», СПК «Долгово», ООО «Победа».
Мясо, молочную продукцию частные подворья реализуют на рынке в г. Лесосибирске.
Картофель, произведенный на территории района сельскохозяйственным кооперативом СКПК «Полюс» реализуется на внутреннем рынке в детские сады и школы района, в г. Красноярск а также вывозится в другие регионы Российской Федерации – Свердловскую, Челябинскую, Смоленскую области.
Межмуниципальное сотрудничество прослеживается при приобретение сельскохозяйственными организациями элитных семян и племенного скота. Так семенной фонд хозяйства района закупают в ООО «ОПХ Солянское» Рыбинского района, элитные породы свиней хозяйства закупают в с. Шуваево Емельяновского района.  

Молодняк птицы, для личных подворий, завозят и реализуют на территорию района ООО «Сибирская Губерния» Березовского района, птицефабрика «Заря» Емельяновского района. ИП Проводко из п. Колесникова Енисейского района поставляет на территорию района гусят.
  В сфере развития малого бизнеса межмуниципальное сотрудничество выражается в присутствии малого бизнеса из других территорий в  районе. Так в Пировском районе работают торговые точки предпринимателей из г. Лесосибирска. Пировские же предприниматели, осуществляющие розничную торговлю продовольственными и непродовольственными товарами, открывают собственные  торговые точки на территории г.Лесосибирска.
Производители хлебобулочных и кондитерских изделий из г. Лесосибирска - ООО «Каравай» осуществляют  поставку своей продукции на территорию района. 
Предприятия, работающие в сфере лесозаготовки и лесопереработки древесины осуществляют продажу пиломатериала в соседний Казачинский район, оптовые поставки осуществляются в г. Красноярск и другие субъекты Российской Федерации - Ростовскую область, Новосибирскую область. Оптовые продажи пиломатериалов осуществляются в Москву, Сочи.    
Развитие межмуниципального сотрудничества в сфере здравоохранения  направлено на расширение связей и эффективное взаимодействие между Пировским районом и городом Лесосибирском в целях обеспечения жителей района медицинской, в том числе специализированной, высокотехнологичной медицинской помощью в учреждениях системы здравоохранения. 
Организация и дальнейшее развитие межрайонного центра в городе Лесосибирске предусматривает, предоставление учреждениями здравоохранения жителям Пировского района услуг врачей узких специальностей в сфере амбулаторного и стационарного медицинского обслуживания. Механизмом организации совместной работы является заключение межмуниципальных соглашений, которые не противоречат существующей системе финансирования лечебных учреждений. 
В рамках межмуниципального взаимодействия бесплатная медицинская помощь оказывается жителям Пировского района в Казачинской районной больнице. В связи с отсутствием на сегодняшний день в Пировской ЦРБ врачей офтальмолога, гинеколога заключено соглашение, и население Пировского района получает бесплатную медицинскую помощь в соседнем районе. 
В рамках межмуниципального сотрудничества территорий в системе образования Пировского района планируется проведение следующих мероприятий:

проведение зональных мероприятий различной направленности;

организация и проведение межмуниципальных педагогических конкурсов;

организация и проведение обучающих семинаров и тренингов для молодых педагогов.
Межмуниципальное сотрудничество   в сфере культуры будет осуществляется через организацию выставочной и гастрольной деятельности. Согласно плана работы министерства культуры и положений мероприятий территорий края межмуниципальное сотрудничество  будет решать проблемные вопросы не только в культурном, но и в социально-экономическом развитии, способствовать реализации совместных инновационных проектов и программ  и стратегии развития культуры района. Основываясь на опыте межмуниципального сотрудничества учреждений спорта и органов по делам молодежи северных территорий Красноярского края отрасль культуры и молодежной политики  Пировского района планирует проведение следующих мероприятий: 

1.Проведение районных мероприятий различной направленности, такие как фестиваль национальной культуры «Дуслык», праздник татар кряшенев  «Питрау», окончание посевных компаний «Сабантуи», правовой турнир «Юность Красноярья»

2. Организация и проведение межмуниципальных образовательных семинаров и тренингов специалистов культуры и молодежной политики.

3. Участие в зональных  и краевых мероприятиях «Енисейская ярмарка», краевой «Сабантуй»

Эти и другие многочисленные вопросы различных сторон жизни района и территорий, решение которых в силу возложенных на органы местного самоуправления функций находится в плоскости их повседневной работы, не могут уже в сегодняшних условиях эффективно решаться без совместной, согласованной политики во всех сферах, и диктуют необходимость организации более тесного межмуниципального сотрудничества.

3. ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПЛАН СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
3.1. НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ 

И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ

Основу экономики Пировского района составляет сельское хозяйство, и обрабатывающее производства. Профильными продуктами предприятий муниципального образования являются: зерно, мясо,  пиломатериалы, хлеб и хлебобулочные изделия. 
На основе проведенной оценки социально-экономического развития муниципального образования за период 2007-2009 годы, анализа основных проблем и с учетом резервов социально-экономического развития определены следующие направления развития в долгосрочной перспективе муниципального образования Пировский район: 
∙ развитие перерабатывающего производства (глубокая переработка древесины и отходов от лесопиления) 
В 2011-2020 годах планируются инвестиции в лесную промышленность  более 50 млн. рублей мелкими и средними предпринимателями, работающими в сфере лесозаготовки и лесопереработки: 

На базе предприятия ООО ЛЗК «Возрождение» планируется строительство завода по глубокой переработке древесины и отходов (производство брикетов). Объем выпуска продукции в результате реализации проекта в натуральном выражении составит 165 000 кубических метров, планируется с 2012 года
Планируется установка новой пилорамы ИП Астраханцев В.В., модернизация производства планируется предпринимателями - Мамонтовым В.В., Одинцовым М.В., Суровым Н.Н., предприятиями района ООО «ЛесСтройИнвест», ООО «Красресурс», ООО «ТрансСервис», ООО «Ресурслес» и т.д.
Реализация системы программных мероприятий в лесной сфере позволит:

- увеличить объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в сфере лесного хозяйства и предоставления услуг в этой области к 2020 году на 24,44%; в денежном выражении составит к 2020 году – 24 888,0 тыс. рублей.  Индекс производства будет равен 109,7% - 2020 год к 2009.
- увеличить объем обработки древесины и производство изделий из дерева к 2020 году на 30,6%,  в денежном выражении составит – 83 025,0 тыс. рублей, в результате индекс производства в 2020 году к 2009 году составит 106,14%.
Будут произведены основные виды лесной продукции:

- шпалы деревянные, железнодорожные, трамвайные в 2020 году – 14,2 тыс. шт., увеличение составит на 4,7 тыс. штук по сравнению с 2009 годом.

- пиломатериалы – 24,5 тыс. кубических метров, увеличение составит на 2,2 тыс. кубических метров по сравнению с 2009 годом.

∙ развитие сельскохозяйственного производства (разведение КРС, коней, свиноводство, выращивание зерновых, картофеля)

Развитие сельского хозяйства до 2020 направлено на сохранение существующего производства: сохранение посевных  площадей, поголовья скота.

 Планируется реализация на территории района инвестиционных проектов по производству комбикормов и строительству конефермы на базе существующих предприятий района – ООО ЛЗК «Возрождение», ООО «Победа». В долгосрочной перспективе так же планируется разведение овец на базе предприятия СПК «Комаровка».

Объем произведенной продукции сельского хозяйства и выполненных работ увеличиться к 2020 году на 81,17% к уровню 2009 года и составит 757 838,0 тыс. рублей, (в 2009 году объем произведенных товаров в денежном выражении составлял – 418 308,0 тыс. рублей).  В целом по сельскому хозяйству индекс производства к 2020 году составит 105,08% к уровню 2009 года, в том числе по растениеводству – 98,45%, по животноводству – 112,13%.

Производство основных видов агропромышленной продукции будет складываться следующим образом:

-производство зерна в 2020 году составит 7371,0 тонн – 90,13% к уровню 2009 года.

- производство картофеля в 2020 году составит 4900,0 тонн – 98,85% к уровню 2009 года.

- производство овощей в 2020 году составит 3400,0 тонн – 99,18% к уровню 2009 года.

- производство скота и птицы на убой (в живом весе)  в 2020 году составит 1409,0 тонн – 121,47% к уровню 2009 года.

- производство молока в 2020 году составит  5895,0 тонн, 103,06% к уровню 2009 года.

- производство яиц в 2020 году составит  1100,0 тыс.шт., 120,35% к уровню 2009 года.
- переработка дикоросов (сбор ягод, грибов, папоротника, черемши и т.д.)
В долгосрочной перспективе планируется открытие заготконторы на территории Пировского сельсовета. В настоящее время, данное направление не имеет конкретного инвестора, существует как инвестиционное предложение.
- освоение минерально-сырьевой базы района 
В долгосрочной перспективе планируется строительство кирпичного завода на территории Кириковского сельсовета, пока данное направление не имеет конкретного инвестора, существует как инвестиционное предложение
- домостроение как основа развития района. 
За счет реализации на территории района долгосрочных целевых программ планируется строительство жилья для специалистов села района (ежегодный ввод жилья планируется 300-350 кв.м. в год).

В 2012-2013 годах планируется ввод по 300 квадратных метров общей площади жилья в год, в 2014-2020 годах - по 350 квадратных метров общей площади жилья, что составляет 238,7% к уровню 2009 года (в 2009 году ввод составил 146,6 кв.м).
В связи с тем, что экономику Пировского района образуют малые предприятия приоритетной задачей органов местного самоуправления района на перспективу является поддержка малого предпринимательства и создание конкурентной среды в производстве соответствующей продукции и оказании услуг. 

Решение этой задачи будет осуществлено с помощью районной целевой программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства Пировского района на 2011-2013 годы». 

Развитие территории немыслимо без развития социальной сферы района, поэтому большая часть мероприятий программы социально-экономического развития направлены на модернизацию социальной сферы района, улучшение качества жизни населения за счет повышения качества предоставляемых социальных услуг.

 Основные приоритеты в данном направлении:

- завершение капитального ремонта МОУ «Пировская СОШ»;

- проведение реконструкции МДОУ «Детский сад «Ромашка»; 

- капитальный ремонт МОУ «Кириковская СОШ»;

- капитальный ремонт и ликвидация аварийной ситуации в учреждениях культуры – Солоухинского, Икшурминского СК, зрительного зала РДК;
- строительство спортивного комплекса в с. Пировское;

- капитальный ремонт дорог поселений района, завершение ремонта дороги  Галанино-Пировское с 49 по 64 км;
- и др.

Реализация данных мероприятий возможно лишь при участии в долгосрочных целевых программах, при софинансировании данных мероприятий из местного бюджета.
4. СРЕДНЕСРОЧНЫЙ ПЛАН СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ.
4.1. СРЕДНЕСРОЧНЫЕ ЗАДАЧИ И СИСТЕМА СРЕДНЕСРОЧНЫХ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ.
Достижение поставленных целей возможно при реализации системы программных мероприятий, выполнение которых обеспечит осуществление программы в целом.

2.1. Система программных мероприятий в сфере здравоохранения.

В районе разработана районная целевая программа «Развитие системы здравоохранения в Пировском на 2011-2015 гг.».

 Основная цель программы улучшение здоровья населения за счет повышения качества и доступности медицинского обслуживания. 

Мероприятия программы направлены на:

- оказание медицинских услуг по программе дифференцированно, с учетом этапности оказания медицинской помощи; 

Предоставления медицинских услуг по программе государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи, осуществляется дифференцированно с учетом территориальных особенностей района - через ФАПы.   В  вечернее и ночное время первичный доступ к оказанию медицинских услуг обеспечивается  службой  скорой медицинской помощи.

Для формирования медицинских услуг применяется система муниципального заказа-задания на определение объемов медицинской помощи в учреждениях здравоохранения района. 

Основные меры по сохранению и укреплению здоровья граждан направляются на обеспечение доступности профилактической и медицинской помощи на амбулаторном этапе. Увеличению объемов медицинской помощи в амбулаторных условиях, в том числе и на дому, 

- создание технологической системы оказания дистанционной консультативной медицинской помощи для жителей удаленных территорий района;

- создание эффективной системы лекарственного обеспечения населения района. Формирование формулярной системы лекарственного обеспечения.
Обеспечение населения качественной медицинской помощью достигается путем реализации следующих программных мероприятий:

- совершенствование систем профилактической и реабилитационной помощи, увеличение объемов мероприятий медицинской профилактики, формирование здорового образа жизни;

- совершенствование медицинской помощи детям и женщинам;

- укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения. 

Медицинская помощь оказывается качественно только в том случае, если выбрана наиболее эффективная (с точки зрения результатов и затрат) технология из числа доказавших свою высокую клиническую результативность. Выбор самой эффективной из возможных технологий осуществляется с учетом получения результатов, соответствующих стандартам качества (стандарты оснащения, стандарты медицинской помощи). Основным направлением для решения вышеуказанной задачи является укрепление ресурсной базы здравоохранения, в том числе обеспечение учреждений здравоохранения медицинским оборудованием.

 Решение этих вопросов позволит существенно улучшить доступность и качество оказания медицинской помощи жителям района.


Необходимо создавать условия для рождения здоровых детей, сохранения и укрепления здоровья детей и подростков на всех этапах их развития, сохранения и укрепления здоровья женщин. 

В 2011 году по программе модернизации за счет федерального бюджета в ЦРБ поступит электрокардиограф для дистанционной передачи ЭКГ в МРЦ в количестве  6 штук на сумму 180,0 тыс.руб. 

- внедрение стандартов оказания медицинской помощи по реализации программы модернизации здравоохранения на 2011-2012 годы.

- повышение эффективности использования ресурсов здравоохранения;

- совершенствование системы оплаты труда.

Функционирование отрасли здравоохранения все в большей мере зависит от рационального использования не только финансовых, кадровых и материальных, но и информационных ресурсов. 

Поэтому основной целью сегодняшнего этапа информатизации и автоматизации в здравоохранении является создание единых информационных ресурсов всех субъектов управления в сфере здравоохранения и обязательного медицинского страхования,  своевременное и качественное информационное обеспечение руководителей и специалистов всех уровней.

Работа учреждений здравоохранения, состояние медицинского обеспечения муниципального и регионального уровней должны иметь единые критерии, в том числе экономические, для осуществления сравнительного анализа их деятельности. 

Основная цель кадровой политики в области медицины на ближайшую перспективу состоит в развитии системы управления кадровым потенциалом отрасли, основанной на рациональном планировании подготовки и трудоустройства кадров, использовании современных образовательных технологий и эффективных мотивационных механизмов (одним из главных является строительство жилья для врачей ЦРБ), позволяющих обеспечить учреждения здравоохранения района персоналом. 

Реализация системы программных мероприятий в сфере здравоохранения позволит улучшить состояние здоровья населения за счет:

-  увеличения объема оказания амбулаторно-поликлинической помощи с 7 посещений на 1 жителя в год в 2009 году до 12,5 посещений (на 1 жителя в год) в 2015 году. Увеличение составит на 54%.

- снижения количества умерших за период в возрасте до 1 года, детей на 1000 родившихся;

- снижением количества умерших за период в трудоспособном возрасте на 1000 человек населения с 10,07 до 4,0.

2.2. Система программных мероприятий в сфере образования.
Развитие экономики   в значительной степени зависит от качества кадрового и интеллектуального потенциала, тем самым определяя одну из ведущих позиций системы образования в структуре факторов, влияющих на перспективы социально-экономического развития. В районе разработана программа развития общего образования Пировского района на период до 2012 года.

Основные мероприятия программы:

1. Развитие материально-технической базы системы образования и обеспечение безопасности образовательного процесса: 


Раздел программы выдвигает в качестве важнейших задачи: 

· строительство новых объектов образования – реконструкция детского сада в с. Пировское, детского сада в п. Кетском;

· капитальный и текущий ремонт в образовательных учреждениях –Кириковская средняя школа, Большекетская средняя школа, Троицкая средняя школа, Икшурминская средняя школа.
· обеспечение образовательных учреждений современным учебным и спортивным оборудованием – участие в конкурсах по обустройству спортивных дворов, грантах на учебно-игровое оборудование и т.д. долгосрочной целевой программы «Дети» на 2010-2012 годы;

Участие в КЦП «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений» на 2010-2012 гг.:

 Приобретение комплектов технологического оборудования для пищеблоков образовательных учреждений;

Приобретение комплекта   медицинского оборудования для медицинских кабинетов образовательных учреждений  Пировской, Большекетской, Кириковской, Троицкой, Икшурминской средних школ.
Приобретение и монтаж приборов искуственного освещения в 2009 году:              

- Пировская, Большекетская, Кириковская, Троицкая, Икшурминская среднии школы
2. Организационно-методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений.
Развитие организационно-методического и информационного обеспечения деятельности образовательных учреждений будет строиться по следующим основным направлениям: 

- совершенствование структуры методической службы района; 

- обеспечение качественно нового уровня методического и информационного сопровождения учебного процесса; 

- тиражирование результативных инновационных практик, широкое использование результатов, полученных на районных экспериментальных площадках; 

- совершенствование программно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в различных типах и видах образовательных учреждений, формах организации учебной деятельности; 

- создание единой информационной базы системы образования район; 

- создание системы дистанционного образования и обучения детей и взрослых; 

- формирование рынка образовательных услуг посредством Интернет - технологии; 

- обеспечение условий для сетевого профессионального взаимодействия работников образования; 


3. Повышение качества образования

 В целях  повышения качества образования необходимо решить следующие задачи:

- дальнейшее проведение  эксперимента по переходу на профильное обучение в старшей школе; 


- отработка моделей организации профильного обучения учащихся; 


- построение сетевого взаимодействия;


- подготовка педагогов для работы в старшей школе в условиях профильного обучения; 


- привлечение         образовательного     ресурса         учреждений дополнительного образования; 


- введение краевого (национально-регионального) компонента государственных стандартов общего образования;


- использование ресурсов базисного учебного плана: наполнение школьного компонента предметами и курсами, развивающие умение мыслить, рассуждать, слушать и слышать, способствующими более качественному освоению предметов инвариантной части; 


- создание условий для интеграции детей с проблемами развития в классы нормы;


- подготовка учителей, способных успешно работать одновременно с разноспособными детьми, в том числе и с детьми, имеющими отдельные отклонения в развитии; 


-создание условий психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся.

4. Развитие системы дошкольного образования
В настоящее время основными задачами являются:                       
 
- развитие    сети          муниципальных       дошкольных     образовательных учреждений; 

- развитие материально-технической  базы  муниципальных     дошкольных образовательных учреждений; 
- увеличение приёма детей дошкольного возраста за счёт строительства новых детских садов, реконструкции зданий под дошкольные образовательные учреждения, открытия дополнительных групп, групп предшкольного образования, кратковременного пребывания детей; 

- отработка моделей здоровьесберегающих технологий; 
-разработка и реализация комплексных оздоровительно-профилактических и лечебно-оздоровительных программ и педагогических оздоровительных технологий;

- создание условий для 100%-го охвата детей в возрасте от 5 до 7 лет разными формами дошкольного образования с целью создания равных стартовых возможностей при начале обучения в школе; 
- разработка и реализация просветительских программ для родительской общественности;


- приобретение современной детской мебели для групповых комнат, спален, шкафов для верхней одежды;
- переоснащение прачечных новым современным оборудованием и инвентарем;
- переоснащение пищеблоков, приобретение нового технологического оборудования, кухонного инвентаря, мебели, посуды для пищеблоков и детских столовых;

- новое строительство и капитальный ремонт   игровых веранд на участках;

- замена игрового и спортивного оборудования на участках (песочницы, детские спортивные стадионы, скамейки, игровые домики);

- замена асфальтового покрытия в муниципальных дошкольных учреждениях;

- замена мягкого инвентаря.

5. Развитие воспитания в системе общего образования и дополнительного образования детей 

Для организации эффективной воспитательной деятельности в образовательных учреждениях в ближайшие годы необходимо решить задачи: 

- создание воспитательных систем образовательных учреждений на основе партнерства школы и семьи, межотраслевого сотрудничества; 

- разработка и внедрение образовательных и досуговых программ, направленных на формирование здорового образа жизни, воспитание осознанного стойкого отрицательного отношения к наркотикам и другим вредным привычкам; 

- реализация модели образовательного учреждения по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни; 

- разработка и внедрение норм воспитательной деятельности классного руководителя по созданию воспитательной среды, способствующей самоопределению, ответственности, социальной активности, толерантности; 

- расширение спектра образовательных услуг учреждений дополнительного образования; 

- разработка и внедрение дистанционных, интенсивных модульно организованных программ дополнительного образования; 

- переход от финансирования учреждений дополнительного образования к финансированию образовательных программ.

6. Создание условий для поддержки и развития одаренных детей


Необходимо решение в более полном объеме следующих задач: 


- создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей, в том числе детей-инвалидов, детей из малообеспеченных семей; 


- подготовка и повышение квалификации кадров, работающих с одаренными детьми; 


- создание условий и отработка моделей для организации внешкольного общения одаренных детей по различным направлениям; 


- внедрение способов активного поиска школьников с потенциальной и скрытой одаренностью; 


- организация дистанционного образования повышенного уровня для одаренных школьников; 


- организация работы и поддержка профильных лагерей, работающих с интеллектуально одаренными детьми; 


- формирование ресурсов по поддержке одаренных детей и талантливых педагогов, работающих с ними. Создание системы грантов (стипендий) одаренным детям и их педагогам; 


- создание системы адресного мониторинга и сопровождения учащихся - победителей олимпиад, конкурсов различного уровня; 


- создание консультативно-диагностической службы для одаренных детей и их родителей;


- создание и обновление банка программно-методических материалов, методик, технологий по работе с одаренными и высокомотивированными детьми. 

7. Управление образовательными учреждениями


Для перехода районной системы образования на государственно-общественный и коллегиальный способ управления необходимо решение следующих задач: 


- создание механизма реального включения общественных организаций и гражданских институтов района в процессы разработки и реализации районной образовательной политики; 


- проведение периодических мониторинговых исследований для обеспечения паритета общественных и государственных требований к качеству образования; 


- разработка нормативно-правового обеспечения деятельности коллегиальных представительных органов управления образовательными учреждениями; 


- распространение имеющегося в районе опыта создания и работы управляющих советов; 


- организация эффективного взаимодействия образовательных учреждений со всеми отраслями и ведомствами района.
8. Повышение эффективности кадрового обеспечения


Система мер по совершенствованию кадрового обеспечения образовательных учреждений района предусматривает: 


- формирование у обучающихся устойчивой мотивации на педагогическую профессию; 


-повышение профессионального мастерства и качества труда педагогических работников образовательных учреждений; 


-совершенствование профессионального уровня руководителей образовательных учреждений в области информационных технологий, менеджмента в образовании; 


- создание системы профессионального и психологического сопровождения молодых специалистов в период их адаптации; 


- создание информационной базы данных по кадровым ресурсам; 


- повышение престижа, улучшение условий труда, разработка и реализация мер финансовой и социальной поддержки сельских педагогических работников; 


- стимулирование развития творческой среды (система конкурсов, поощрительных премий, почетных званий);


- повышение  эффективности аттестации педагогических кадров;

- совершенствование правовой основы трудовых отношений в системе образования.

Система программных мероприятий в сфере образования   позволит:

- увеличить долю детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности с 58,6% в 2009 году до 59,2% в 2015 году;

- увеличить долю общеобразовательных учреждений, соответствующих требованиям действующего законодательства (ППБ 01-03, СанПиН, СНиП) от общего количества учреждений с 35,7% в 2009 году до 60,0% к 2015 году.

2.3. Система программных мероприятий в сфере культуры.

Современное состояние сферы культуры  района характеризуется:

· неудовлетворительным состоянием материально-технической базы учреждений культуры   и не соответствующей современным запросам населения инфраструктурой отрасли;

· дефицитом квалифицированных кадров;  
· нарастающей угрозой невосполнимых потерь в культурном наследии и сохранении культурных традиций - сокращением объемов и моральным старением информационных ресурсов библиотек;  
В районе разработана  целевая программа развития отрасли «Культура» на период до 2015 года.

Мероприятия программы направлены на:

1.   Создание условий для получения жителями района культурных высококачественных услуг  путем:

-   приведения  помещений  учреждений культуры к современным нормам и стандартам предоставления культурных услуг. С этой целью будут осуществлены капитальные и текущие ремонты в первую очередь Пировского РДК, Икшурминского, Солоухинского СДК и других учреждений культуры;

-    укрепления  материально-технической  базы  учреждений культуры.  С этой целью будет осуществлено приобретение мебели, театральных кресел, музыкальных инструментов, звуко-световой и усилительной аппаратуры, одежды сцены.     
-   создания безопасных условий для потребителей услуг  и охраны труда работников. С этой целью будут приобретены средства пожаротушения, установлены ОПС во всех учреждениях культуры.
2.      На  развитие и эффективное использование библиотечных фондов, народных промыслов и ремёсел, народно-художественной культуры  путем:
-    увеличения  фондов  библиотек; 

- реализации районной целевой программы «Домострой»,

- поддержку народных творческих коллективов района.
3.   На повышение эффективности работы  учреждений культуры, сохранение и развитие культурного потенциала района через:

- развитие творческого, интеллектуального, потенциала у детей и подростков района;
-  организацию летнего отдыха подростков в лагерях краевого значения. Проведение акций по пропаганде здорового образа жизни как  элемента профилактики преступности и  асоциальных явлений среди подростков и молодежи.

4.         На   формирование  и    укрепление   кадрового  потенциала   отрасли  путем:

-  привлечения   специалистов   в    отрасль,  создание   условий    для повышения образовательного  уровня работающих специалистов  

-  формирование современной системы оплаты труда, ориентированной на конечный  результат.

В совокупности система данных программных мероприятий в сфере культуры позволит:

- увеличить число клубных формирований при учреждениях культурно-досугового  типа на 1000 населения - с 23 единиц в 2009 году до 26 единиц к 2015 году.

- увеличить количество новых изданий, поступивших в фонды общедоступных библиотек муниципальной формы собственности с 1923 экземпляров в 2009 году до 2205 экземпляров в 2015 году;

- увеличить удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления с 465% в 2009 году до 548,1% в 2015 году.
2.4. Система программных мероприятий в области физкультуры, спорта и молодежной политики.

Основные мероприятия в области физкультуры и спорта будут направлены на:

- обеспечение населения района возможностью заниматься физической культурой и спортом (строительство физкультурно-спортивного комплекса в центре села Пировское, оборудование в населенных пунктах района спортивных площадок), 

      - формирование у населения, особенно у детей и молодежи, повышенного интереса к занятиям физической культуры и спортом;

- поддержка деятельности детских спортивных клубов;

- создание необходимых условий для укрепления и развития имеющейся материально-технической базы физической культуры и спорта в районе (приобретение спортинвентаря);

- создание условий оптимального финансового и материально-технического обеспечения спорта в районе для успешного выступления местных спортсменов в соревнованиях различного уровня.

Анализ реального положения молодежи в Пировском  районе и работа Отдела культуры и молодежной политики администрации Пировского района по созданию условий для самореализации молодежи позволили определить приоритетные направления развития молодежной политики в Пировском  районе. Для реализации каждого из направлений  был разработан комплекс мероприятий, который будет способствовать развитию молодежной политики на территории района:
1. Формирование условий для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи.

(Районное мероприятие,  посвященное годовщине вывода войск из Афганистана; Литературно-творческий конкурс «Была война, была победа»; Организация и проведение  мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества, Победы в ВОВ, (конкурс сочинений); Участие в военно-спортивной игре «Енисейский меридиан»; Организация и проведение соревнований по военно-прикладным видам спорта и многоборью по общевойсковой подготовке «К защите Родины готов»; Фестиваль патриотической песни «Славься Отечество!»; Проведение военных сборов допризывной молодежи и т.д.)
2. Социальная поддержка молодежи

Выявление и профилактическая работа с группами социального     риска молодежи и подростков воспитание, интеллектуальное и физическое развитие молодежи;

(Организация и проведение семинаров по вопросам защиты прав и интересов молодежи, профилактика наркомании и алкоголизма (организация и проведение акции «Жизнь без наркотиков»); Проведение акции против наркотиков, пьянства и алкоголизма, волонтерами «Молодой гвардии» и волонтерами из числа молодежи района; Проведение акции против наркотиков, пьянства и алкоголизма, волонтерами «Молодой гвардии» и волонтерами из числа молодежи района; Оздоровление подростков во Всероссийском центре «Океан», «Орленок»; Обеспечение временной занятости молодежи в летний период времени, создание трудовой бригады для подростков, состоящих на учете в КДН и из малообеспеченных семей. Участие в зональных и краевых слетах ТОС (участие в акциях и конкурсах: «Лучший отличник ТОС», «Лучший боец ТОС», «Эмблема ТОС», конкурс бортовых журналов, медиа- конкурс, фото - конкурс, гимн и речевка ТОС).; Организация летнего туристического  лагеря «Клуб выходного дня» для несовершеннолетних подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию; Организация выездов на Монастырское озеро, заповедник «Столбы», зоопарк «Роев ручей» для молодых семей с детьми и для несовершеннолетних подростков попавших в трудную жизненную ситуацию; Районный правовой турнир «Юность Красноярья»).
    3. Эстетическое воспитание, интеллектуальное и физическое развитие     молодежи.

(Организация и проведение районных мероприятий, посвященных Дню Российской молодежи (по отдельному плану) чествование молодых специалистов района; Организация и проведение акции «Я – гражданин России» (торжественное вручение паспортов молодым гражданам;  Поддержка талантливой молодежи Пировского района (студенческие премии).; Участие в региональном открытом фестивале одаренной и талантливой молодежи Красноярского края «Молодежный арт-парад-2010»; Организация семинаров по пропаганде правовых знаний среди молодых родителей «Школа молодой семьи»; Организация и проведение районного конкурса «Супер-мама», и «Супер-папа»; Вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность).

             С помощью этих мероприятий планируется:

· повышение роста деловой активности и самореализации молодежи;

· снижение уровня преступности, наркомании и  алкоголизма в молодежной среде;

· создание в молодежной среде условия, способствующие формированию у молодых людей гражданско-патриотической позиции;

· снижение уровня безработицы путем обеспечения временной и сезонной занятости молодежи, увеличения числа рабочих мест, повысить деловую активность молодежи;

· координирование деятельности организаций и предприятий занимающихся работой с молодежью;

· развитие системы информационного обеспечения молодежной политики;

· обеспечение права подростков и молодежи на полноценный отдых;

· улучшение межсекторного взаимодействия между представителями органов власти, бизнеса, молодежи.

За счет реализации системы программных мероприятий в сфере физической культуры и спорта в 2011-2015 годах будут достигнуты следующие показатели:

- увеличится удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом с 16,6% в 2009 году до 18,55 % в 2015 году;

- увеличится обеспеченность населения спортивными сооружениями с 21 ед. в 2009 году до 38,34 ед. в 2015 году.

2.5. Система программных мероприятий в сфере социальной защиты.

Основной целью Программы в сфере социальной защиты населения является повышение эффективности мер  социальной защиты населения Пировского района.

Для достижения постановленной цели необходимо решение следующих задач:

     повышение эффективности мер социальной поддержки граждан пожилого возраста, инвалидов, семей с детьми и других категорий граждан;

     своевременное и качественное предоставление государственных услуг по социальному обслуживанию населения.
Объем расходных обязательств распределен по следующим мероприятиям:

1. Повышение эффективности мер социальной поддержки граждан пожилого возраста и других категорий граждан.

1.1. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, другим категориям граждан, имеющим право на меры социальной поддержки, в денежной форме:

ежемесячная денежная выплата реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, ветеранам труда РФ, ветеранам труда  Красноярского края, труженикам тыла, родителям и вдовам (вдовцам) военнослужащих, пенсионерам, не имеющим льготного статуса;

ежемесячная денежная выплата в размере 1520 рублей членам семей военнослужащих, лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, других федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная служба, погибших (умерших) при исполнении обязанностей военной службы (служебных обязанностей);

ежегодная денежная выплата гражданам, награжденным нагрудным знаком «Почетный донор России»;

пособие на погребение граждан, не подлежавших обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи материнством на день смерти и не являющихся пенсионерами, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 196 дней беременности;

1.2. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий в виде натуральных льгот:

льготный (бесплатный для реабилитированных) проезд на пригородном железнодорожном транспорте.

1.3. Оказание единовременной материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, одиноко проживающим гражданам пожилого возраста, а также семьям граждан пожилого возраста, в составе которых отсутствуют трудоспособные граждане, на ремонт жилого помещения, печного отопления и электропроводки решению комиссии  путем перечисления денежных средств на счета граждан.

2. Повышение качества и уровня социальной защищенности инвалидов, в том числе детей – инвалидов.

2.1. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки инвалидам, в том числе детям - инвалидам, в денежной форме:

компенсация страховых премий по договору гражданской ответственности владельцев транспортных средств;

ежемесячная денежная выплата родителям детей-инвалидов, осуществляющим их воспитание и обучение на дому;  

ежемесячная денежная выплата семьям, состоящим исключительно из неработающих инвалидов с детства, имеющих ограничение способности к трудовой деятельности III, II степени, или I, II группы инвалидности;

компенсация за приобретенные инвалидами специальные учебные пособия и литературу; 

компенсация расходов по оплате проезда инвалидам (в том числе детям-инвалидам) на медицинское обследование по направлениям лечебно-профилактических учреждений, на проведение медико-социальной экспертизы по направлениям медико-социальной экспертизы, реабилитационных мероприятий;

компенсационные выплаты родителям и законным представителям детей-инвалидов родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка-инвалида в муниципальном дошкольном образовательном учреждении, создание специальных условий инвалидам для получения начального и среднего профессионального образования;

3. Улучшение положения семей с детьми и детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

3.1. Предоставление государственных пособий гражданам, имеющим детей, в том числе компенсация родителям детей от 1,5 до 3 лет, которым временно не предоставлено место в дошкольном образовательном учреждении.

3.2. Предоставление доплаты к пенсии детям погибших (умерших) военнослужащих в период прохождения военной службы, сотрудников органов внутренних дел, умерших в связи с получением ранений, увечий                     в период выполнения служебных обязанностей.

3.3. Предоставление мер социальной поддержки семьям с детьми в виде  ежегодного пособия на ребенка школьного возраста, компенсации  проезда детей школьного возраста.
4. Обеспечение социальной поддержки граждан при оплате жилого помещения и коммунальных услуг.

4.1. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан за счет средств краевого бюджета, в денежной форме.

4.2. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан за счет средств федерального бюджета, в денежной форме.

4.3. Своевременное и адресное предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг с учетом доходов граждан.
По второй задаче объем расходных обязательств распределен по следующим мероприятиям:

1. Предоставление гарантированного государством перечня социальных услуг гражданам пожилого возраста, инвалидам и другим категориям граждан через сеть учреждений социального обслуживания населения.

2. Предоставление социально-реабилитационных услуг инвалидам, в том числе детям – инвалидам.

3. Предоставление гарантированного государством перечня социальных услуг семьям с детьми и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

4. Формирование условий для устойчивого развития доступной среды для инвалидов в крае, их интеграция в общество, совершенствование системы реабилитации инвалидов в крае, повышение уровня и качества их жизни.

5. Повышение эффективности социального обслуживания и качества социальных услуг, оказываемых учреждениями социального обслуживания населения на территории района.
За счет реализации системы программных мероприятий в сфере социальной защиты населения планируется:

- увеличение удельного веса граждан, фактически пользующихся льготами в общем количестве граждан, имеющих право на льготы с 99,7% в 2009 году до 100% в 2015 году;

-увеличение удельного веса граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих государственные услуги в нестационарных учреждениях социального обслуживания, от общего числа обратившихся граждан пожилого возраста и инвалидов с 81,4% в 2009 году до 99,9% в 2015 году.
2.6. Система программных мероприятий в сфере занятости населения.
Основная стратегия будет направлена на реализацию специальных мероприятий по содействию занятости населения:

- Развитие социального партнерства на рынке труда;

- Организация  трудоустройства граждан, в том числе временной занятости несовершеннолетних граждан, организация общественных работ;

- Развитие качества рабочей силы и повышение конкурентоспособности безработных  граждан на рынке труда;

- Развитие территориальной трудовой мобильности;

- Организация мероприятий активной политики занятости;

- Содействие занятости  молодежи (включая выпускников учреждений профессионального образования);

- Социальная поддержка безработных граждан.

Реализация системы программных мероприятий в сфере занятости населения позволит:

- увеличить долю трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в государственные учреждения занятости с целью поиска подходящей работы с 72,6% в 2009 году до75,0% в 2015 году;

- снизить коэффициент напряженности на рынке труда (отношение численности незанятых граждан к количеству заявленных вакансий, в среднемесячном исчислении) с 11,8% в 2009 году до 5,0% в 2015 году.

2.7. Система программных мероприятий в области экономики района.

Система программных мероприятий в лесной отрасли.
Дальнейшее развитие лесной промышленности Пировского района будет происходить за счет развития деятельности по обработке древесины, производства пиломатериалов и переработки отходов от лесопиления.

Для этого Программой предусматриваются следующие мероприятия:

- поддержка создания нового и расширение существующего производства  первичной (пиломатериал)  и глубокой переработки  древесины  (материал для домостроения и т.д.);

- создание  производства  столярных  изделий  для  строительства;

-организация переработки древесины малоценных лиственных пород с низким техническим качеством, в том числе тонкомерной, полученной в результате заготовки на лесосеках. 

Развитие деятельности по заготовке и переработке древесины предполагает стимулирование инвестиционной деятельности в лесоперерабатывающей и лесной отрасли района по следующим предприятиям:

ООО «ЛЗК Возрождение»
Местонахождение предприятия: Пировский район, с. Кириково.

Суть проекта – Строительство завода по глубокой переработке древесины и отходов.

Основная продукция по проекту – пиломатериалы в ассортименте, брикеты.

Основные характеристики инвестиционного проекта и ожидаемые показатели представлены  в приложении 5 к программе.
В 2011-2013 годах так же планируются инвестиции в лесную промышленность  более 40 млн. рублей мелкими предпринимателями, работающими в сфере лесозаготовки и лесопереработки: планируется установка новой пилорамы ИП Астраханцев В.В., приобретение техники планируют ИП Мамонтов В.В., ООО «Красресурс» и т.д.
Реализация системы программных мероприятий в лесной сфере позволит:

- увеличить объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в сфере лесного хозяйства и предоставления услуг в этой области к 2015 году на 12,73% что в денежном выражении составит – 20 000 тысяч рублей. Индекс производства составит к 2015 году 104,38 к уровню 2009 года. Объем заготовки древесины достигнет к 2020 году 270,0 тысяч  кубических метров.
- увеличить объем обработки древесины и производство изделий из дерева к 2015 году на 18,31% что в денежном выражении составит – 58 856,5 тысяч рублей. Индекс производства составит к 2015 году 106,14 к уровню 2009 года.
Будут произведены основные виды лесной продукции:
- шпалы деревянные, железнодорожные, трамвайные в 2015 году – 11,0 тыс. шт., что составит 115,79% к уровню 2009 года.
- пиломатериалы – 19,0 тыс. кубических метров, что составит 113,1 % к уровню 2009 года.
Система программных мероприятий в сфере малого бизнеса 
Рост малого предпринимательства будет обеспечен реализацией мероприятий комплексной программы социально-экономического развития Пировского района до 2020 года, предусматривающих создание административной среды, благоприятной для деятельности субъектов малого предпринимательства, а также государственную поддержку малого предпринимательства, включая налоговое стимулирование и поддержку инвестиционной деятельности за счет средств краевого бюджета.
На территории района разработана и  действует долгосрочная целевая программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Пировского района на 2011-2013 годы», в которой предусмотрен комплекс мероприятий различной направленности по активизации инвестиционной деятельности субъектов малого бизнеса.
Реализация системы программных мероприятий в сфере малого и среднего бизнеса позволит:

- увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства которым будет оказана государственная поддержка с 4 субъектов в 2010 году до 20 субъектов в 2015 году;
- увеличить количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства с 11 человек в 2009 году до 20 человек в 2015 году.
        Система программных мероприятий в сфере сельского хозяйства.

В сфере сельского хозяйства мероприятия направлены на формирование эффективного устойчивого агропромышленного производства, обеспечивающего социально-экономическое развитие района. Данные цели будут достигнуты при решении следующих задач: увеличение объема производства продукции растениеводства и животноводства, развитие системы потребительской кооперации и развитие личных подсобных хозяйств,  обеспечение занятости, повышение доходов и уровня жизни сельского населения.

Решение данных задач будет достигнуто за счет реализации следующих мероприятий: 
-компенсации части затрат по приобретению комбайнов тракторов;
-  поддержки элитного семеноводства;   

- компенсации части затрат на производство и реализацию молока и молочной продукции;
- компенсации части затрат по производству и реализации мяса свиней;- возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам полученным на срок до 8 лет на развитие малых форм хозяйствования (ЛПХ);                                                                                  - компенсация части затрат связанных с закупом животноводческой продукции у населения (молоко мясо свиней мяса КРС);  
 - социальных выплат на обустройство молодому специалисту по ДЦП "Кадровое обеспечение АПК края на 2009-2011 г";
- социальных выплаты на компенсацию части затрат связанных с получением высшего профессионального образования по с/х специальностям по заочной форме обучения;      

- компенсации части расходов связанных с начислением зарплаты молодым специалистам;
- реализации ДЦП "Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов в сельской местности";
- субвенции муниципальным образованиям на выполнение отдельных государственных полномочий.
Реализация системы программных мероприятий в сфере сельского хозяйства позволит сохранить объемы производства сельскохозяйственной продукции, повысить удельный вес прибыльных сельскохозяйственных  организаций в общем их числе с 61,5% в 2009 году до 90,0% в 2015 году.
Объем произведенных товаров выполненных работ и услуг составит всего в 2015 году – 593 786,0 тыс. рублей (141,95% к 2009 году), в том числе растениеводство - 223 331,0 тыс. рублей (104,01% к 2009 году), животноводство - 370 455,0 тыс. рублей (181,97% к 2009 году). Индекс производства в целом по сельскому хозяйству к 2015 году составит 105,08% к уровню 2009 года, в том числе по растениеводству – 98,45%, по животноводству – 112,13%.
Производство основных видов агропромышленной продукции будет складываться следующим образом:

-производство зерна в 2015 году составит 7371,0 тонн – 90,13% к уровню 2009 года.
- производство картофеля в 2015 году составит 4900,0 тонн – 98,85% к уровню 2009 года.

- производство овощей в 2015 году составит 3400,0 тонн – 99,18% к уровню 2009 года.

- производство скота и птицы на убой (в живом весе)  в 2015 году составит 1450,0 тонн – 125% к уровню 2009 года.

- производство молока в 2015 году составит  5895,0 тонн, 103,06% к уровню 2009 года.

- производство яиц в 2015 году составит  1100,0 тыс.шт., 120,35% к уровню 2009 года.
По-прежнему основная доля произведенной продукции будет приходиться на хозяйства населения района.
2.8. Программные мероприятия в сфере транспорта и связи.
В транспортном секторе в качестве главного мероприятия предусматривается  ремонт и  реконструкция  автомобильных дорог, в первую очередь дороги Галанино-Пировское (проходящей по территории района).

Данное направление на территории района имеет асфальтовое покрытие, но толщина асфальтового слоя не рассчитана на современный большегрузный автотранспорт и не соответствует нагрузке, которая в настоящее время ложится на данный участок дороги. В целях приведения дорожного полотна в надлежащее состояние необходимо произвести ямочный ремонт и увеличить толщину асфальтового покрытия за счет укладки дополнительного слоя асфальта.

В целях создания условий для развития экономики района необходимо произвести ремонт и асфальтирование дорог поселений. Для этих целей ежегодно планируется участие поселений района в долгосрочной целевой программе «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления на 2011-2013 годы».

 На долгосрочную перспективу для развития района необходимо строительство новой  дороги «Солоуха - Лесосибирск» протяженностью 45 км, которая может стать  частью новой  дороги Ново-Бирилюсы-Ачинск-Лесосибирск. Необходимо строительство новых и ремонт имеющихся мостов находящихся в аварийном состоянии, в том числе строительство моста через реку Кеть в районе д.Туруханка на дороге Кетский – Алтат, который обеспечит прохождение транспорта и на дороге Кетский – Чайда, что позволит перепрофилировать зимник Кетский – Чайда на круглогодично эксплуатируемую дорогу.

Транспортное обслуживание населения по внутрирайонным муниципальным маршрутам будет осуществляться ГПКК «Казачинское автотранспортное предприятие». 
С 2011 году в связи с закрытием в районе коррекционной школы, снижением численности населения в районе планируется незначительное  снижение объема перевезенных пассажиров автомобильным транспортом.
2.9. Система программных мероприятий в сфере ЖКХ.

Комплекс мероприятий отрасли ЖКХ предусматривает меры по повышению эффективности управления и обслуживания жилищного фонда путем привлечения на конкурсной основе предприятий и организаций различных форм собственности; обеспечению финансового оздоровления отрасли путем проведения экономически и технически обоснованной политики регулирования тарифов и цен на услуги жилищно-коммунального хозяйства, стимулирующей снижение издержек; созданию условий для привлечения внебюджетных инвестиций; осуществлению государственного контроля качества предоставляемых услуг. Особое внимание предполагается уделить модернизации и техническому перевооружению  объектов инженерной инфраструктуры с применением современных эффективных материалов и технологий. Реформирование отрасли будет проводиться с учетом оказания адресной социальной поддержки населению района  при оплате жилищно-коммунальных услуг. Программой предусмотрено улучшение жилищных условий населения, проживающего в ветхом и аварийном жилье.

Комплекс программных мероприятий направлен на: 

-внедрение рыночных механизмов функционирования жилищно-коммунального хозяйства, создание условий для конкурентной среды и привлечения инвестиций (для чего в первую очередь требуется государственная регистрация муниципальных объектов коммунальной инфраструктуры); 

-повышение эффективности использования бюджетных средств через реализацию целевых программ и мероприятий на приоритетных  направлениях;           

-строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов инженерного обеспечения ЖКХ с применением современных эффективных материалов и технологий, в том числе:

- замена котельного оборудования в котельных №1,3 с. Пировское;

- капитальный ремонт водопроводной сети пос. Кетский;

- капитальный ремонт котельной в пос. Чайда;

- капитальный ремонт котельной ЦРБ;

- бурение разведочно-эксплуатационной скважины дер. К-Ошма – 200 метров

-развитие инициативы собственников помещений многоквартирных домов 
-контроль за соответствием предоставляемых жилищно–коммунальных услуг, установленным требованиям.
Реализация системы программных мероприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства приведет к:
- снижению уровня износа коммунальной инфраструктуры на 6% в 2015 году по сравнению с 2009 годом.
- увеличению доли многоквартирных домов с долей износа более 31%, в которых проведен капитальный ремонт на 22% в 2015 году по сравнению с 2009 годом.
2.10. Система программных мероприятий в области строительства.
В 2011-2015 годах продолжится строительство жилья в рамках ФЦП «Социальное развитие села до 2013 года». Ежегодно планируется ввод около 300 квадратных метров жилья. Ожидается дополнительный ввод жилья за счет строительства домов физическими лицами.

2.11. Система программных мероприятий в сфере обеспечения безопасности населения.

Для реализации поставленной цели и выполнения задач в сфере охраны общественного порядка, обеспечения безопасности дорожного движения и профилактики правонарушений  основные мероприятия планируется направить на:

- совершенствование системы управления нарядами полиции, задействованными на охране общественного порядка, в том числе, при проведении мероприятий с массовым участием граждан;

- улучшение оперативного информирования дежурных нарядов полиции о совершенных преступлениях, иных правонарушениях и чрезвычайных ситуациях;

- внедрение новых технологий и современных систем безопасности;

- борьбу с незаконным оборотом оружия и вредных веществ;

- проведение целевых оперативно-профилактических и рейдовых мероприятий;

- выявление и учет лиц, склонных к совершению правонарушений;

- организацию и проведение индивидуально- профилактической работы с правонарушителями;

- предупреждение безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних;

- оказание консультативной правовой помощи населению по защите от противоправных посягательств; 

- реализация мероприятий районной целевой программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений».

- проведение специальных профилактических мероприятий и операций, направленных на выявление, ликвидацию и профилактику возникновения опасных участков аварийности;

- проведение пропагандистской работы с населением;

- создание условий, способствующих снижению ДТП;

- формирование безопасного поведения участников дорожного движения.

Система программных мероприятий в сфере обеспечения безопасности населения позволит:
- повысить долю раскрытых преступлений от общего числа зарегистрированных до 70% в 2015 году (в 2009 году составила 63,8%).
2.12. Гражданская оборона и предупреждение ЧС.

В целях предотвращения чрезвычайных ситуаций на территории района в 2011-2015 годах планируется реализация следующих мероприятий:

1. Ремонт гидротехнических сооружений, обустройство пирсов и  подъездных путей к пожарным водоемам;
2. Создание муниципальных пожарных постов.

Учитывая большую удалённость населённых пунктов от подразделений ГПС и прилегание к лесному массиву, в первую очередь, необходимо создать:

- МППО при администрации Кириковского сельсовета.
-  МППО при администрации Солоухинского сельсовета;
3.  Приобретение и установка локальных систем оповещения населения района ОЧС.

4. Создание резерва материальных ценностей на случай ЧС. 

5. Юридическое оформление прав собственности на гидротехнические сооружения района.
Перечень программных мероприятий представлен в Приложении 2. к  комплексной программе социально-экономического развития.

5.  РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ.
Общая потребность в финансовых ресурсах на реализацию программных мероприятий до 2015 года оценивается в размере 833 929,83 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета 10 131,80 тыс. рублей, краевого бюджета 681 804,75 тыс. рублей, местного бюджета 62 064,34 тыс. рублей, внебюджетных источников 79928,94 тыс. рублей. Она определена на основе данных проектно-сметной документации, технико-экономических обоснований, проектов, расчетов затрат на проведение мероприятий.

На реализацию программы будут направлены средства консолидированного бюджета края, при этом значительная нагрузка в финансировании программных мероприятий ляжет на краевой бюджет. Средства краевого бюджета, направляемые на финансирование мероприятий программы, и перечень объектов подлежат ежегодному уточнению при принятии законов о краевом бюджете. 

6. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОСЛЕДСТВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.
Реализация программных мероприятий в соответствии с намеченными целями и задачами позволит увеличить номинальную заработную плату к 2020 году в 2,46 раза, что в денежном выражении составит 32623,2 рубля (в 2009 году составляла 13267,2 рубля). Темп роста реальной заработной платы к 2020 году составит  144%.
Уровень зарегистрированной безработицы к 2020 году снизится на 2,3% к уровню 2009 года и составит 6,7%  (в 2009 году 9,0 %).   

К 2020  году возрастет объем промышленной продукции. Увеличение объемов производства будет обеспечено за счет развития лесной и деревообрабатывающей промышленности. 

Так объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в общем объеме отгруженных товаров собственного производства в действующих ценах в 2020 году к 2009 увеличится, в том числе:

По разделу: лесное хозяйство и предоставление услуг в этой области на 24,44% (в 2009 году объем отгруженных  товаров собственного производства по данному виду деятельности составлял 20 000,0 тыс. рублей, к 2020 году составит 24888,0тыс. рублей). Индекс производства к 2020 году составит 109,7 к уровню 2009 года.
По подразделу:  обработка древесины и производство изделий из дерева на 30,6% (в 2009 году объем отгруженных товаров собственного производства по данному виду деятельности составлял 49 748,0 тыс. рублей, к 2020 году составит 64 983,0 тыс. рублей). Индекс производства составит к 2020 году 106,14 к уровню 2009 года.
Реализация программных мероприятий, обеспечивающих более эффективное  использование имеющегося потенциала агропромышленного комплекса района, позволит сформировать устойчивые тенденции наращивания  сельскохозяйственного производства для обеспечения потребности района в  продукции. Объем произведенной продукции сельского хозяйства и выполненных работ увеличиться в 2020 году на 81,17% к уровню 2009 года. В денежном выражении объем произведенных товаров, выполненных работ и услуг собственными силами составит в 2020 году 757 838,0 тыс. рублей (в 2009 году – 418 308,0 тыс. рублей.) Индекс производства составит в 2020 году 105,08% к 2009 году, в том числе по растениеводству - 98,45%, по животноводству – 112,13%.
Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования увеличиться к 2020 году в 2,4 раза (в 2020 году ввод жилья составит 350 кв.м., в 2009 году составлял – 146,6 кв.м.)
Создание развитой транспортной инфраструктуры путем строительства и             реконструкции автодорог, обеспечивающих межрегиональные транспортные             коридоры, межрайонные и внутрирайонные связи, будет способствовать формированию взаимосвязанных территориально-экономических комплексов, развитию межрегиональных экономических связей и создаст благоприятные условия для развития лесной и лесоперерабатывающей отрасли района.
Важным направлением обеспечения стабильности экономического развития района рассматривается малое предпринимательство.

В результате реализации программных мероприятий, направленных на             стимулирование развития малого предпринимательства, к 2020 году ожидается увеличение численности индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица на 35 единиц. 
Возрастет роль малого предпринимательства в обеспечении занятости населения - возрастет удельный вес занятых в малом предпринимательстве.  Повышение предпринимательской активности населения создаст основу для формирования в районе массового среднего класса.

Улучшение инвестиционного климата и реализация мер по государственной поддержке инвестиционной деятельности за счет средств краевого бюджета будут способствовать не только росту капитальных вложений, но и привлечению новых технологий и современного менеджмента. Содействие реализации наиболее эффективных инвестиционных проектов в приоритетных отраслях и секторах экономики существенно повысит инвестиционный потенциал района, станет источником развития сопутствующих и технологически связанных производств, обеспечит развитие налогового потенциала края и района. Дополнительные бюджетные средства послужат источником для поддержки социальных мероприятий Программы.
Реализация программных мероприятий в отраслях социальной сферы позволит обеспечить:

всеобщую доступность и повышение качества базовых социальных услуг, к числу которых относятся, прежде всего, медицинское обслуживание и общее образование; 

улучшение демографической ситуации в результате осуществления мероприятий, направленных на укрепление здоровья и повышение уровня медицинской помощи, создание предпосылок для стабилизации рождаемости и последующего демографического роста; комплексное обновление учебно-материальной базы образовательных  учреждений, информатизацию системы образования, расширение спектра и повышение качества услуг в сфере культуры, искусства, физической культуры и спорта. 

Повышение качества образования, здравоохранения, социальных услуг,  будет достигнуто за счет развития материально-технической базы, повышения профессионального уровня кадров.

Реализация программных мероприятий по повышению эффективности использования природных ресурсов района, развитие и реформирование жилищно-коммунального  комплекса позволит создать новые рабочие места, обеспечить сезонную  занятость населения, повысить качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, улучшить жилищные условия граждан. 
7. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ

Программа социально-экономического развития Пировского района на период до 2020 года представляет собой комплекс ориентиров района и планируемых администрацией района эффективных путей и средств достижения намеченных задач.

Управление Программой, в том числе текущий контроль ее реализации,             осуществляет администрация района. Текущий финансовый контроль использования средств федерального бюджета, бюджета края, районного бюджета осуществляется уполномоченными органами государственной и районной власти.

На основе изложенной в Программе политики района структурные подразделения и отраслевые отделы администрации Пировского района разрабатывают районные целевые программы, конкретизируют мероприятия, с обоснованием эффективности их реализации, указанием сроков их выполнения, объемами финансирования, механизмом реализации,  способствующие достижению генеральной цели и решению поставленных Программой задач. Принятие муниципальной целевой программы осуществляется районным Советом депутатов. 

Ежегодно структурными подразделениями  и отраслевыми отделами администрации Пировского района разрабатывается план действий, подлежащий исполнению в текущем году.

План составляют как мероприятия, подлежащие финансированию из бюджета района, бюджетов муниципальных образований, так и мероприятия, направленные на привлечение инвестиций и других источников финансирования по приоритетным направлениям социально-экономического развития.

 План мероприятий является основой для определения объемов бюджетного             финансирования на текущий год.

Текущий контроль и координацию реализации мероприятий Программы             осуществляет Отдел экономики.

Ежегодно по результатам реализации плана мероприятий отдел экономики направляет отчеты Главе района  и районному Совету депутатов.
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